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Een woord vooraf  
 
 

Met plezier bieden wij u de schoolgids 2011-2012 aan van Openbare Basisschool De Zevenhoeven. 

 

In deze gids beschrijven wij waar wij als school 

voor staan, welke methodes wij hanteren en 

hoe wij de kwaliteit van ons onderwijs continu 

blijven verbeteren. Het geven van onderwijs 

op maat neemt daarbij een belangrijke plaats 

in, we werken aan een goed 

klassenmanagement waarin de ontwikkeling 

van een zelfstandige werkhouding en het 

taakbewustzijn van de kinderen gestimuleerd 

wordt.  

 

 

Deze gids is daarnaast ook een praktische informatiebron. Er staan zaken in die gedurende het hele 

schooljaar van belang zijn. Daarom raden wij u aan om deze gids goed te lezen en zorgvuldig te 

bewaren.  

 

Gedurende het schooljaar wordt aanvullende actuele informatie verstrekt via onze digitale 

nieuwsbrief en de website: www.zevenhoeven.nl 

 

In mei 2010 zijn wij verhuisd naar de huidige locatie aan de Maerelaan. Het is een mooi vernieuwd 

gebouw geworden waar wij trots op zijn.  

 

De resultaten van het laatste Periodieke Kwaliteit Onderzoek PKO zijn zeer goed te noemen. De 

inspectie heeft aangegeven tevreden te zijn met ons onderwijs en de ontwikkelingen die wij op onze 

school doorvoeren. Voor een volledig verslag kunt u kijken op de website van de Inspectie op 

www.onderwijsinspectie.nl ÏÎÄÅÒ ÄÅ ËÏÐ Ȱ3ÃÈÏÏÌ×ÉÊÚÅÒȱȢ 

  

Speerpunten voor dit schooljaar zijn: 

Ɉ Teamscholing Positive Behavior Support (zie 2.3 Positive Behavior Support PBS) 

Ɉ Ontwikkelingen BAS (zie 2.4 Bouwen aan een Adaptieve School ɀ BAS) 

Ɉ Aanschaf nieuwe taalmethode (zie 4.5 Hoe werken we in groep 3 t/m 8) 

Ɉ Scholing dyslexie (zie 6.2 Dyslexie) 

Ɉ Oriëntatie op het inzetten van een continurooster (zie 7.1 De Medezeggenschapsraad (MR)  

 

Wij vertrouwen erop u met de informatie die in deze gids is opgenomen een goed beeld te geven 

van onze school De Zevenhoeven. Indien u onze school nog niet kent, nodigen wij u van harte uit om 

persoonlijk kennis te komen maken.  

Mocht u tijdens of na het lezen vragen, opmerkingen of suggesties hebben, dan horen wij dat graag!  

 

Met vriendelijke groeten, 

namens het team, 

 

Dorien Kooiman 

 

http://www.zevenhoeven.nl/
http://www.onderwijsinspectie.nl/


 

 

 

 2 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
3 

 

 

Inhoudsopgave  

Een woord vooraf ..................................................................................................................................... 1 

Inhoudsopgave ......................................................................................................................................... 3 

1 O.B.S. De Zevenhoeven ................................................................................................................... 5 

2 Waar de school voor staat .............................................................................................................. 7 

2.1 Missie en Kernwaarden ..................................................................................................................7 
2.2 Visie en Profiel ................................................................................................................................7 
2.3 Positive Behavior Support PBS ......................................................................................................7 
2.4 Bouwen aan een Adaptieve School ɀ BAS ................................................................................... 8 

3 De organisatie van de school ......................................................................................................... 11 

4 Onderwijs op De Zevenhoeven ..................................................................................................... 13 

4.1 Inhoud van het onderwijs ............................................................................................................ 13 
4.2 Maximale ontplooiingskansen ..................................................................................................... 13 
4.3 Sociale veiligheid .......................................................................................................................... 14 
4.4 Hoe werken we in groep 1 en 2 .................................................................................................... 14 
4.5 Hoe werken we in groep 3 t/m 8 ................................................................................................. 16 
4.6 Differentiatie en zelfstandigheid ................................................................................................. 19 
4.7 Extra activiteiten........................................................................................................................... 19 
4.8 Lestijdentabel - in kwartieren ..................................................................................................... 20 
4.9 Huiswerk ....................................................................................................................................... 21 
4.10 ICT op De Zevenhoeven ............................................................................................................... 21 
4.11 Excursies en schooltelevisie ......................................................................................................... 22 

5 Toetsen en advisering ....................................................................................................................23 

5.1 Bewaken van de voortgang ......................................................................................................... 23 
5.2 Groepsgewijs School Onderzoek (GSO) ...................................................................................... 23 
5.3 CITO Entree- en Eindtoets ........................................................................................................... 24 
5.4 Uitstroom naar Voortgezet Onderwijs ....................................................................................... 24 

6 Zorg voor de kinderen ...................................................................................................................27 

6.1 Intern begeleider .......................................................................................................................... 27 
6.2 Dyslexie ........................................................................................................................................ 28 
6.3 Gedragsproblemen ...................................................................................................................... 28 
6.4 Leerling-gebonden financiering (de zgn. rugzakleerling) ......................................................... 28 

7 De ouders en de school .................................................................................................................. 31 

7.1 De Medezeggenschapsraad (MR) ............................................................................................... 31 
7.2 De Ouderraad (OR) ....................................................................................................................... 31 
7.3 Gemeenschappelijk Medezeggenschap Raad (GMR) ................................................................ 31 
7.4 Voor-, tussen- en naschoolse opvang .......................................................................................... 32 
7.5 Informatie aan de ouders .............................................................................................................33 
7.6 Klassenouderavonden ..................................................................................................................33 
7.7 Kijk- en contactavonden ...............................................................................................................33 
7.8 De rapporten .................................................................................................................................33 
7.9 Ouderparticipatie .........................................................................................................................33 
7.10 Informatieverstrekking aan gescheiden ouders ........................................................................ 34 
7.11 Financiële bijdrage ....................................................................................................................... 34 
7.12 &ÏÔÏȭÓ ÏÐ ÄÅ ×ÅÂÓÉÔÅ ................................................................................................................... 34 



 

 

 

 
4 

 

 

8 Schooltijden en vakanties ..............................................................................................................35 

8.1 De schooltijden en roostervrije dagen ....................................................................................... 35 
8.2 De gymtijden ................................................................................................................................ 35 
8.3 De vakanties ................................................................................................................................. 35 
8.4 Schoolverzuim en extra verlof .................................................................................................... 36 

9 Algemene informatie ..................................................................................................................... 37 

9.1 Aanmelden van leerlingen ........................................................................................................... 37 
9.2 Ziek of verhinderd ........................................................................................................................ 37 
9.3 Aanvang van de les ....................................................................................................................... 37 
9.4 De klachtenregeling ..................................................................................................................... 37 
9.5 Toelating en/of weigeren van leerlingen ................................................................................... 38 
9.6 Uitschrijving van een leerling ...................................................................................................... 38 
9.7 Kleding op scholen ...................................................................................................................... 39 
9.8 De schoolarts en logopedie ........................................................................................................ 39 
9.9 Hoofdluisbestrijding .................................................................................................................... 39 
9.10 Een veilig schoolplein .................................................................................................................. 39 
9.11 Verzekeringen .............................................................................................................................. 39 
9.12 Meerijden met ouders ................................................................................................................. 40 
9.13 Milieu ............................................................................................................................................ 40 
9.14 Verloren en gevonden voorwerpen ............................................................................................ 41 
9.15 Tijdschriften, boekenpakketten etc. ........................................................................................... 41 
9.16 Studiedagen/ roostervrije dagen ................................................................................................. 41 
9.17 Vraagbaak over onderwijs............................................................................................................ 41 
9.18 Onderwijsinspectie ....................................................................................................................... 41 

10 Adressen en instanties .................................................................................................................. 42 

11 Jaarplanning .................................................................................................................................. 43 

 



 

 

 

 
5 

 

 

 

1 O.B.S. De Zevenhoeven 
 
Openbaar onderwijs 
Wij zijn een basisschool voor openbaar onderwijs.  
Openbaar onderwijs is er voor alle kinderen: ongeacht geloof, ras of huidskleur. We kweken begrip 
voor andere opvattingen, gedachten en geloofsovertuigingen. Ontmoeting staat centraal, met 
aandacht en respect voor verschillen tussen kinderen, ouders en medewerkers.  

 
De ligging van De Zevenhoeven 
De school ligt, rustig gelegen, in de wijk De Die aan de Maerelaan. 
Via diverse voetpaden is de school ook gemakkelijk bereikbaar voor kinderen uit de wijk Breedweer. 
Behalve uit Breedweer en De Die komen leerlingen uit De Maer en van de andere kant van De 
Baandert. Ook bezoeken diverse kinderen uit Uitgeest onze school. 
 

De naam De Zevenhoeven 
!Ì ÉÎ ΣΩΥΡ ÎÏÅÍÄÅ #ÏÒÎÅÌÉÓ 'ÒÏÅÎÌÁÎÄ Ȱ$Å :ÅÖÅÎÈÏÅÖÅÎȱ ÉÎ ÚÉÊÎ Ȱ2ÅÇÉÓÔÅÒ ÖÁÎ ÄÅ ,ÁÎÄÅÒÉÊÅÎ ÉÎ ÄÅ 
BÏÎÎÅ ɉϾÇÅÍÅÅÎÔÅɊ ÖÁÎ (ÅÅÍÓËÅÒË ÅÎ ÄÅ ÎÁÍÅÎ ÖÁÎ ÄÅ %ÙÇÅÎÁÅÒÓ ÉÎÔ *ÁÁÒ ΣΩΥΡȱȢ 
 

    De Zevenhoeven 
De Zevenhoeven is een gebouw met 10 leslokalen, waarvan 
twee voor de kleutergroepen. Behalve deze lokalen is er een 
extra speellokaal voor de kleuters, een activiteitenruimte en 
een grote gemeenschappelijke zaal. Daarnaast zijn er nog 
flexruimtes die voor verschillende doeleinden gebruikt zullen 
worden.  
Vlak bij de school staat een gymnastiekzaal waar de kinderen 
uit de groepen 3 t/m 8 gebruik van maken. 
 
TSO/BSO 
Stichting Welschap Kinderopvang verzorgt de tussen- en 
buitenschoolse opvang in onze school. Zij maken daarbij 
gebruik van de activiteitenruimte en een lokaal.  
 

 
 

Het bestuur van de openbare scholen  
Onze school valt onder de Stichting Openbaar Primair Onderwijs IJmond.  

Deze stichting is sinds 2003 het bevoegd gezag van alle openbare basisscholen in de gemeenten 

Beverwijk, Heemskerk en Velsen. De bestuursleden worden door de drie gemeenteraden benoemd, 

op voordracht van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad en de gezamenlijke directeuren.  

 

Om in contact te komen met het schoolbestuur kunt u zich wenden tot 

het bestuursbureau aan de Zeilmakerstraat 62, 1991 JC Velserbroek. Het 

bestuursbureau is telefonisch bereikbaar onder nummer 023-5201580 

Voor meer informatie over het bestuur en de scholen kunt u ook een 

kijkje nemen op de website: www.ooijmond.nl  

 

http://www.ooijmond.nl/
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Directieberaad 
De directeuren van de scholen vormen het directieberaad en komen maandelijks bij elkaar. In dit 
beraad komen met name de gemeenschappelijke zaken aan de orde. Ook wisselen de directeuren 
kennis en ervaringen uit. Iedere school voert een zelfstandig beleid. De directeur is verantwoordelijk 
voor het onderwijskundig-, personeels-, financieel- , materieel en organisatorisch beleid van de 
school.  

 
De vier openbare scholen in Heemskerk 
Naast De Zevenhoeven zijn er nog drie andere Openbare Basisscholen, t.w. 
Á De Kariboe, De Velst 8 (tijdelijk) 
Á ȭÔ 4×ÅÅÓÐÁÎȟ $ÕÉÔÓÌÁÎÄÌÁÁÎ Ω 
Á De Zilvermeeuw, De Visserstraat 6A 
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2 Waar de school voor staat 

2.1 Missie en Kernwaarden 

De Zevenhoeven is een openbare school, wat betekent dat de school open staat voor iedereen met 
respect voor ieders culturele en/of levensbeschouwelijke achtergrond. De school ziet het als zijn 
taak de kinderen zodanig te vormen dat zij in staat zijn om te gaan met vrijheid, 
verantwoordelijkheid, gelijkwaardigheid, solidariteit en samenwerking. 
 
Vanuit deze missie hebben wij een vijftal kernwaarden geformuleerd. 
 

¶ We zijn een openbare school en streven naar een schoolomgeving waarin respect voor jezelf, 
voor de ander en respect voor je omgeving centraal staat. 

¶ Wij stimuleren de kinderen om met elkaar samen te werken en de zinvolheid van regels te 
onderkennen en na te leven. 

¶ Wij streven ernaar om de talenten in ieder kind aanwezig te ontwikkelen. Dit vraagt om een 
lerende houding en een actieve betrokkenheid van de kinderen te stimuleren. 

¶ Wij hebben aandacht voor verschillen tussen kinderen d.w.z. de wijze waarop zij leren, het 
leervermogen en het leertempo.  

¶ Wij willen de kinderen een veilige omgeving bieden, een school die gekenmerkt wordt door een 
duidelijke structuur. 

2.2 Visie en Profiel 

Deze dominante waarden hanteren wij als uitgangspunten bij het zichtbaar maken van onze visie 
ȰÄÅ ÌÅÒÅÎÄÅȟ ÁÃÔÉÅÖÅ ÈÏÕÄÉÎÇ ÖÁÎ ÄÅ ÌÅÅÒÌÉÎÇÅÎ ÖÅÒÄÅÒ ÏÎÔ×ÉËËÅÌÅÎȱȢ $ÉÔ ×ÅÒËÅÎ ×ÉÊ ÕÉÔ ÉÎ ÏÎÓ 
schoolprofiel: 
 

 

Ȱ$Å !ÃÔÉÅÖÅ 3ÃÈÏÏÌȱ - Waar leren een ontdekkingsreis is! 
 

 
Een actieve school betekent dat we ons richten op de ontwikkeling van de zelfstandigheid en de 
actieve leerhouding van de kinderen. Daarnaast worden onderwijssituaties aangeboden waar de 
theorie ondersteund wordt door praktijkervaringen.  
 
Schoolcultuur 
De maatschappij ontwikkelt zich continu en daarmee het onderwijs dus ook. Als school blijven wij 
voordurend in ontwikkeling. Voor uitgebreidere informatie over ons schoolprofiel zie onze website. 

2.3 Positive Behavior Support PBS 

Als team gaan wij een driejarige teamscholing volgen: Positive Behavior Support (PBS). 
Het is een evidence-based programma waarbij eenvoudige, maar doeltreffende methoden 
aangereikt worden om alle medewerkers op onze school op één lijn te krijgen wat betreft het 
omgaan met gedrag op het niveau van de school, de klas en individueel. Het vergroten van gewenst 
gedrag en daarmee het verminderen van ongewenst gedrag staan hierbij centraal.  
 
Om deze scholing goed inhoud te geven is er gedragsteam samengesteld, waarin de directie en 
 IB-er zijn vertegenwoordigd. De collega's die in het gedragsteam zitten krijgen een training en er zal 
eens in de vier weken een bijeenkomst ingepland worden om sturing te geven aan het proces/de 
aanpak voor onze school. Als team bepalen wij met elkaar in welk tempo het proces wordt 
doorlopen en welke onderdelen meer of minder aandacht krijgen. Met andere woorden: het wordt 
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een teamscholing op maat. Het eerste jaar zullen er 2 studiedagen georganiseerd worden, het 
tweede jaar 1 studiedag en het derde jaar een dagdeel. Daarnaast zal er indien nodig extra 
consultatie op de werkvloer plaatsvinden. 

2.4 Bouwen aan een Adaptieve School ɀ BAS 

De Zevenhoeven werkt een aantal jaren met het BAS-project: het op structurele wijze inhoud geven 
aan het Bouwen aan een Adaptieve School. In het BAS-project staan de volgende vragen centraal:  
Ɇ Wat kan de school doen om de doeltreffendheid van het onderwijs te verbeteren? 
Ɇ Hoe kan de school omgaan met verschillen in de groep? 
Ɇ Op welke manier kan de differentiatie worden georganiseerd? 
Ɇ Hoe kunnen kinderen actief betrokken worden bij het onderwijs?  
 
Bij BAS houden we rekening met de verschillen die er bestaan tussen kinderen. 
Verschillen in talent, tempo en temperament (gedrag). Ons onderwijs richten wij zo 
in zodat er duidelijkheid ontstaat over de manier waarop leerkrachten de leerlingen 
op systematische wijze instructie geven, hulp bieden en emotioneel en sociaal laten 
ontwikkelen.  
We beseffen dat de sfeer waarin een kind moet opgroeien van groot belang is om 
een volwaardig mens te worden. Wij stellen daarom een vriendelijk en veilig klimaat 
met orde en regelmaat op prijs. Pas als een kind zich veilig voelt, kan het zich ontwikkelen. Binnen 
het leerproces houden we drie belangrijke behoeften goed in de gaten:  
Ɇ De behoefte aan relatie: erbij willen horen, meetellen 
Ɇ De behoefte aan competentie: iets kunnen, in jezelf geloven 
Ɇ De behoefte aan autonomie: zelfstandig zijn, je eigen handelen kunnen reguleren 
 
Deze drie basisbehoeften van adaptief onderwijs bepalen in onze ogen succesvol leren. 
Leerkrachten laten de leerlingen ervaren dat ze er bij horen, dat ze iets kunnen en dat ze het steeds 
beter alleen/zelf kunnen. Dat betekent zorgen voor: 

¶ Voldoende uitdaging 
Ondersteuning op die momenten waarop daar behoefte aan is. 

¶ Vertrouwen in kinderen  
We proberen om de kinderen, gedurende hun schooltijd, een houding te laten ontwikkelen die 
zich kenmerkt door zelfverantwoordelijkheid, zelfstandigheid en solidariteit. Het hebben van 
een positief zelfbeeld, het niet bang zijn voor het maken van fouten en het durven nemen van 
initiatieven, draagt in onze ogen bij aan een gezonde en brede ontwikkeling. Daarom willen we 
de kinderen helpen hun sterke en zwakke kanten te leren kennen, laten we ze initiatieven 
nemen en keuzes maken, doen we regelmatig een beroep op hun saamhorigheidsgevoel en 
spreken we ze aan op hun sociale verplichtingen.  

 
Aspecten waaraan we werken en welke we met behulp van de borgingsdocumenten BAS borgen: 
 
Inrichting van schoolklas en schoolplein 
Ruimtes binnen onze school zijn niet neutraal. Ze beïnvloeden het gedrag en welbevinden 
ɉÂÁÓÉÓÖÅÉÌÉÇÈÅÉÄɊ ÖÁÎ ÏÎÚÅ ÌÅÅÒÌÉÎÇÅÎ ÅÎ ÄÅ ÃÏÌÌÅÇÁȭÓȢ :Ï ÉÓ ÖÁÓÔÇÅÓÔÅÌÄ ÄÁÔ ÍÅÎÓÅÎ ÚÉÃÈ ÐÏÓÉÔÉÅÖÅÒ 
gaan gedragen als ze zich in een ruimte bevinden die ze als plezierig ervaren. Behalve op gedrag, is 
ruimte ook van invloed op veel gehanteerde werkvormen. Veiligheid, sfeer, flexibiliteit en uitdaging 
zijn sleutelwoorden bij inrichting van al onze ruimtes binnen de school. Ook hebben wij als team 
meer aandacht voor de activiteiten op het schoolplein tijdens de pauzes. Er worden tijdens de twee 
pauzes (onderbouw groep 3 t/m 5 en bovenbouw groep 6 t/m 8) activiteiten aangeboden d.m.v. 
buitenspeelmaterialen die de kinderen zelf kunnen pakken uit de daarvoor bestemde kliko's. 
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Voorspelbaarheid in leerkrachtgedrag 
Voorspelbaarheid in leerkrachtgedrag vinden wij een wezenlijke voorwaarde voor het welbevinden 
van onze leerlingen. Het bepaalt niet alleen in grote mate de rust en orde, maar ook de 
betrokkenheid van kinderen bij hun werk. 
Door het structureren (voorspelbaar maken) van instructiemomenten en momenten van zelfstandig 
werken, leren leerlingen om te gaan met uitgestelde aandacht. 
 
Communicatie 
Positief ervaren contactmomenten zijn voor de ontwikkeling van een kind erg belangrijk vooral daar 
waar het gaat om het ontstaan en groei van zelfvertrouwen en zelfrespect. Wij gaan ervan uit dat 
door het versterken van positieve interacties (in plaats van het benadrukken van fouten en 
mislukkingen) leerlingen onderling gemakkelijker met elkaar om zullen gaan en meningsverschillen 
en conflicten sneller kunnen oplossen.  
 
Afspraken en routines 
Een stimulerend adaptief pedagogisch klimaat wordt gekenmerkt door vertrouwen en uitdagende 
ondersteunÉÎÇȢ 6ÏÏÒ×ÁÁÒÄÅ ÈÉÅÒÂÉÊ ÉÓ ×ÅÌ ÄÁÔ ÅÒ ȬÖÅÉÌÉÇÈÅÉÄȭȟ ȬÏÒÄÅȭ ÅÎ ȬÄÕÉÄÅÌÉÊËÈÅÉÄȭ ×ÏÒÄÔ ÅÒÖÁÒÅÎ 
binnen de school. Afspraken en routines helpen om dit te realiseren. We hebben enkele algemene 
schoolregels vastgesteld en er zijn klassen- en pleinregels opgesteld en gevisualiseerd in de school. 
 
Dag- en weekplanning 
Het is belangrijk dat kinderen weten wat het dag- en weekprogramma voor hen in petto heeft. Het 
biedt structuur, geeft duidelijkheid, houvast. Het maakt ze minder afhankelijk van de leerkracht. Ook 
de zelfstandigheid wordt hierdoor bevorderd. In alle groepen wordt het dag- en weekprogramma 
gevisualiseerd weergegeven. 
Een duidelijke weekplanning draagt tevens bij aan het planmatig handelen van de leerkracht. Hierbij 
wordt gebruik gemaakt van groepsplannen. 
 
Effectieve leertijd en instructie 
We vinden het belangrijk dat de beschikbare leertijd voor de kinderen zo maximaal mogelijk is. We 
realiseren ons echter dat het maximaliseren van de onderwijstijd alleen niet helpt. De beschikbare 
tijd moet natuurlijk ook doelmatig worden ingevuld door leerlingen een actieve rol in het leerproces 
te geven. Effectieve leertijd wordt o.a. gerealiseerd door duidelijke aanvangstijden van de lessen en 
door gebruik te maken van verschillende instructiemodellen. 
 
Groepsvorming  
Het samenwerken van leerlingen kan een belangrijke basis zijn voor het competentie gevoel van de 
leerlingen. Groepsvorming speelt hierbij een belangrijke rol. Regelmatig vinden er in alle groepen 
activiteiten plaats gericht op groepsvorming. 
 
Taakplanning en begeleid zelfstandig leren 
Het begeleid zelfstandig leren heeft tot doel een zelfstandige leerhouding bij kinderen te 
ontwikkelen. Hierbij gaat het er nog niet zozeer om, om kinderen te leren zelf mee het leerproces te 
sturen en evt. bij te stellen. Deze ontwikkelingslijn moet ervoor zorgen dat kinderen via een 
taaksystematiek steeds beter leren zelfstandig sturing te geven aan hun leren volgens een 
doorgaande lijn. Wij zijn ons momenteel aan het oriënteren op instrumenten waarbij leerlingen zelf 
leren kiezen, plannen en registreren.  
 
Tandemleren en Coöperatief leren 
Coöperatief leren is een onderwijsleersituatie waarin de leerlingen in kleine heterogene groepen op 
een gestructureerde manier samenwerken aan een gezamenlijk doel. De leerlingen zijn niet alleen 
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gericht op hun eigen leren maar ook op dat van hun groepsgenoten. Leerlingen leren met en van 
elkaar 
Te denken valt daarbij aan het oplossen van puzzels of rekenopgaven, het leren van tafels, 
topografie of dicteewoorden, maar ook het maken van groepsopdrachten bij bijvoorbeeld 
wereldoriëntatie of handvaardigheid. Het tandemleren en coöperatief leren bevordert het actief en 
constructief leren waardoor leerlingen betere leerprestaties laten zien. Hierbij worden verschillen 
tussen leerlingen op een goede manier benut. Coöperatief leren biedt kinderen de mogelijkheid om 
te leren samenwerken, elkaar te accepteren en elkaar te helpen. Dit bevordert weer een positief 
pedagogisch klimaat. 
 
Speerpunten voor het schooljaar 2011-2012 
Ɇ Ook dit schooljaar staat groepsvorming en de sociaal emotionele ontwikkeling van de kinderen 

centraal. Door gebruik te maken van de signaleringsinstrumenten KIJK ( groep 1-2) en ZIEN 
(groepen 3-8) kan de sociaal-emotionele ontwikkeling van de groepen in kaart worden gebracht. 
Er wordt dan duidelijk waar knelpunten zitten en waar gericht aandacht aan moet worden 
besteed. Aan het begin van het schooljaar wordt er in alle groepen veel groepsvormende 
activiteiten toegepast om te zorgen dat de leerlingen zich gaan ontwikkelen tot een positieve 
groep. 

Ɇ Implementeren Coöperatief leren 
Ɇ Teamvorming 
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3 De organisatie van de school 
 
Het schoolteam 
Er zijn in de school veel taken te verdelen, maar het uiteindelijke doel, goed onderwijs voor de 
kinderen, wordt in de groepen gerealiseerd. Een belangrijke taak is dan ook die van 
groepsleerkracht. De groepsleerkracht heeft de verantwoordelijkheid voor de eigen groep. Deze 
leerkracht is voor de ouders ook het eerste aanspreekpunt als er iets over hun kind, over het 
onderwijs of andere gebeurtenissen in de groep te bespreken valt.  

 
Daarnaast onderscheiden we twee 
bouwvergaderingen, onderbouw 
(groep 1 t/m 4) en bovenbouw (groep 
5 t/m 8). De bouwvergadering wordt 
voorgezeten door de 
bouwcoördinator. De 
bouwcoördinator is verantwoordelijk 
voor de voortgang van de activiteiten 
en onderhoudt daarover contact met 
de directeur. 
 
In het kader van de leerlingenzorg 
hebben we twee Intern Begeleiders 
(IB-er) op school, een voor de 
onderbouw en een voor de 

bovenbouw. De IB-er is verantwoordelijk voor de hele zorgorganisatie voor kinderen met een extra 
hulpvraag. De IB-er adviseert leerkrachten over de behandeling van kinderen met (leer)problemen. 
De IB-er onderhoudt de externe contacten met betrekking tot de leerlingenzorg.  
 
De computer is een hulpmiddel bij het geven van onderwijs. De ICT-coördinator helpt bij het 
vergroten van de inzetbaarheid van de computers door het installeren en onderhouden van 
ÐÒÏÇÒÁÍÍÁȭÓ ÁÌÓ ÏÎÄÅÒÓÔÅÕÎÉÎÇ ÂÉÊ ÄÅ ÌÅÅÒÍÅÔÈÏÄÅÎȢ  
 
De directie bestaat uit de directeur en de adjunct-directeur. De laatste neemt de directeur waar bij 
afwezigheid. De dagelijkse gang van zaken wordt overgelaten aan de groepsleerkrachten. De 
directie houdt zich bezig met het onderwijskundig beleid, financiën, personeelsbeleid, organisatie, 
contacten met het bestuur en overige externe instanties. Het bestuur stelt de kaders vast 
waarbinnen de directeur kan werken. De directeur is eindverantwoordelijk voor wat binnen de 
school gebeurt. 
 
Verder zijn er op school 2 klassenassistenten, zij verrichten werkzaamheden ter ondersteuning van 
één of meer groepsleerkrachten. De conciërge verzorgt allerlei hand- en spandiensten in en rond de 
school.  
Daarnaast zijn er ieder schooljaar een aantal PABO-studenten, die een opleiding tot leerkracht 
volgen. Zij lopen één dag in de week stage en verzorgen lessen in een groep. Twee keer per 
schooljaar zijn zij een hele week in de groep aanwezig.  
Een speciale groep studenten zijn LIO-ersȢ $ÉÔ ÓÔÁÁÔ ÖÏÏÒ ȱ,ÅÒÁÁÒ-In-OpleidingȱȢ $ÅÚÅ ÓÔÕÄÅÎÔÅÎ 
zitten in de afsluitende fase van hun opleiding en zijn al voldoende toegerust om onder supervisie 
van de klassenleerkracht zelfstandig een groep te draaien. Dit jaar een LIO-er in groep 1/2B en in 
groep 4. Zij zijn minimaal twee dagen in de week in de groep aanwezig. 
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Overleg binnen het team 
Om de week is er een teamvergadering onder leiding van de directeur en een bouwvergadering 
onder leiding van de bouwcoördinator. En er is structureel overleg tussen de directie, 
bouwcoördinatoren, intern begeleider en ICT-coördinator in het Management Team (MT). 

 
Teamoverzicht taken, functies en personele invulling schooljaar 2011ɀ 2012 

Naam Groep Info 
Mevr. Dorien Kooiman  Directeur 

Mevr. Paula Dirksen Groepsleerkracht Gr. 1/2A Onderbouwcoördinator en 
leescoördinator 

Mevr. Martine Duin Groepsleerkracht Gr. 1/2A Intern Begeleider 

Mevr. Mascha van der Eng Groepsleerkracht Gr. 1/2B   
Mevr. Christa Kröder Groepsleerkracht Gr. 1/2B Cultuurcoördinator 
Mevr. Inge Zonneveld Groepsleerkracht Gr. 3  
Mevr. Liselotte Toepoel Groepsleerkracht Gr. 4 Techniekcoördinator 

Mevr. Yvonne Bongers Groepsleerkracht Gr. 5 Contactpersoon onderbouw 
Mevr. Martine de Groot Groepsleerkracht Gr. 5  
Mevr. Kim Mantjes Groepsleerkracht Gr. 6  

Mevr. Danielle Blankenstein Groepsleerkracht Gr. 6  

Mevr. Tecla Hobby Groepsleerkracht Gr. 7A Intern Begeleider  
Mevr. Rina Artmanni Groepsleerkracht Gr. 7A Bovenbouwcoördinator  en 

contactpersoon bovenbouw 

Dhr. Frank Sprinkhuizen Groepsleerkracht Gr. 7B  Adjunct-directeur, ICT-coördinator 

Mevr. Mariët Dijkstra Groepsleerkracht Gr. 7B  
Mevr. Anneke Klijn Groepsleerkracht Gr. 8 Leescoördinator 

Mevr. Lisa Gijzen Vakleerkracht  Bewegingsonderwijs 
Mevr. Mieke ten Herkel Klassenassistente  
Mevr. Patty Pluimers Klassenassistente   Administratief medewerkster 

Dhr. Fred Stroo  Conciërge 

  
Afwezigheid van de leerkracht 
Indien een leerkracht afwezig is (bv door ziekte), zullen wij alles in het werk stellen om een 
invalkracht te vinden.  
Wanneer er geen invalkracht beschikbaar is, zoeken wij altijd eerst intern naar een oplossing. Als dit 
niet lukt, kan het in extreme gevallen voorkomen dat we een groep kinderen naar huis moeten 
sturen. Uiteraard wordt u als ouder eerst op de hoogte gesteld. 
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4 Onderwijs op De Zevenhoeven 
 
4.1 Inhoud van het onderwijs 
In de Wet op het Basisonderwijs staat aan welke eisen een school minimaal moet voldoen. Ook de 
minimum tijd die aan bepaalde vakken besteed moet worden staat vast. Per 1 januari 2008 houden 
de inspectie en het schoolbestuur toezicht op de naleving van het gestelde in de wet op het primair 
onderwijs. De inspectie zal het schoolbestuur aanspreken als de school niet adequaat functioneert.  
Er bestaan ook richtlijnen, zgn. kerndoelen, die aangeven wat de kinderen bij het verlaten van de 
basisschool aan kennis dient te zijn bijgebracht. De wijze waarop dit gebeurt, mag per school 
verschillen en is afhankelijk van de visie van de school en de methodes die de school gebruikt. Voor 
uitgebreidere informatie zie het schoolplan 2011-2015 op de website. 
 
Er zijn twee typen kerndoelen voor het basisonderwijs: 
 

¶ Leergebiedspecifieke doelen, deze hebben betrekking op een bepaald leergebied. We 
onderscheiden zes leergebieden: 
ü Nederlandse Taal 
ü Engelse Taal 
ü Rekenen / Wiskunde 
ü Wereldoriëntatie (onderverdeeld in: aardrijkskunde, geschiedenis, samenleving, techniek, 

milieu, natuuronderwijs) 
ü Lichamelijke opvoeding 
ü Kunstzinnige oriëntatie (onderverdeeld in: tekenen en handvaardigheid, muziek, 

spel/bevordering van het taalgebruik, beweging, dramatische vorming). 
 

¶ Leergebiedoverstijgende doelen, 
deze zijn gericht op het ontwikkelen 
of bevorderen van algemene 
vaardigheden en zijn daarom niet 
ondergebracht bij een specifiek 
leergebied. Deze doelen hebben 
betrekking op het gehele 
onderwijsaanbod van de basisschool. 
Ze zijn gegroepeerd rond zes 
ÔÈÅÍÁȭÓȢ 
ü Werkhouding 
ü Werken volgens plan 
ü Gebruik van uiteenlopende 

leerstrategieën 
ü Zelfbeeld 
ü Sociaal gedrag 
ü Nieuwe media 

 

4.2 Maximale ontplooiingskansen 
Ons uitgangspunt is: de kinderen maximale ontplooiingskansen bieden. 
De school is er primair op gericht om zo veel mogelijk kennis op te doen en heeft voor alle 
vakgebieden duidelijke einddoelen. Het is de taak van de school te bewerkstelligen dat deze doelen 
bereikt worden, opdat aansluiting bij elke vorm van voortgezet onderwijs mogelijk is.  
Wij werken met heterogene kleutergroepen (d.w.z. dat jongste en oudste kleuters samen in één 
groep zitten) en vervolgens met het leerstofjaarklassensysteem. We willen zo veel als mogelijk 
aansluiten bij de mogelijkheden van het kind, zowel cognitief (wat kan het?) als sociaal-emotioneel 
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(wat voelt het?). We proberen de talenten die een kind heeft aan te boren en sporen de kinderen 
aan die te ontwikkelen.  
 
Het is van groot belang dat een groep goed in elkaar zit, pas dan kan er goed gewerkt worden. De 
school staat niet apart, SCHOOL zijn we SAMEN. Kinderen, leerkrachten en ouders. 
 
Bij elke relatie moet begrip, belangstelling en respect voor elkaar aanwezig zijn. Pas dan kan een 
kind zich veilig en geborgen voelen, pas dan kan een kind zich goed ontwikkelen. Om dit zo goed 
mogelijk te realiseren hebben wij gekozen voor adaptief onderwijs (zie 2.4 Bouwen aan een 
Adaptieve School ɀ BAS). 
 

4.3 Sociale veiligheid 
Wanneer een kind zich gewaardeerd weet en veilig voelt, kan het zich goed ontwikkelen. Door een 
goed sociaal klimaat door de hele school te bevorderen proberen wij ook zoveel mogelijk 
pestgedrag te voorkomen. 
Met behulp van de scholing PBS die wij als team nu gaan volgen (zie hoofdstuk 2.3 Positive Behavior 
Support PBS) gaan we hier verder invulling aan geven. Het huidige pestprotocol wat wij op school 
hanteren zal worden aangepast 
 

4.4 Hoe werken we in groep 1 en 2 
Kinderen gaan vanaf 4 jaar naar de basisschool. We werken met heterogene kleutergroepen, 
kleuters van 4, 5 en 6 jaar zitten bij elkaar in een groep. Hiervoor hebben wij bewust gekozen om de 
volgende redenen: 

¶ Het sociale aspect; kinderen die al wat langer op school zitten helpen de nieuwe leerlingen 
spontaan.  

¶ Het pedagogische aspect; de kinderen stimuleren elkaar tijdens het spel in hun ontwikkeling. 

¶ Uit organisatorisch oogpunt; de instroom van nieuwe kleuters wordt verdeeld over alle 
kleuterklassen, er blijven zo gelijkwaardige groepen. 

De kinderen die voor 1 januari 5 jaar worden, draaien mee in groep 2. De leerkracht volgt de 
ontwikkeling van de kinderen nauwlettend en bespreekt deze met de ouders. Aan de hand van de 
bevindingen wordt in samenspraak met de ouders besloten of een kind naar groep 3 zal gaan.  
In de kleutergroepen spreken wij van spelenderwijs leren d.m.v. stimulerend onderwijs. Door het 
gericht aanbieden van lessen en materialen geven wij sturing aan de ontwikkeling van het kind. 
Hierbij maken wij o.a. gebruik van de methode Schatkist, daarin wordt aandacht gegeven aan de 
leergebieden; mondeling taalgebruik, woordenschat, beginnende geletterdheid, beginnende 
gecijferdheid en sociaal-emotionele ontwikkeling.  
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We werken voornamelijk met thema's, waarbij in ieder thema zoveel mogelijk activiteiten worden 
gedaan, die voor het bereiken van de ontwikkelingsdoelen van belang zijn. Om de betrokkenheid 
van de kinderen te vergroten, wordt zoveel mogelijk geprobeerd aan te sluiten bij hun 
belevingswereld. 
 
In de kleuterbouw worden de kinderen uitgebreid geobserveerd en ze worden in de twee 
kleuterjaren getoetst op lees- en rekenvoorwaarden. 
 
Het bewegingsonderwijs neemt een grote plaats in bij het kleuteronderwijs.  
Jonge kinderen hebben een enorme bewegingsdrang, omdat de motoriek nog volledig in 
ontwikkeling is. Er staat ook twee keer per dag bewegingsonderwijs op het rooster. 
Dit gebeurt zowel binnen in de speelzaal als buiten op het schoolplein. We beschikken zowel binnen 
als buiten over veel ruimte en allerlei soorten spel- en ontwikkelingsmaterialen. 
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4.5 Hoe werken we in groep 3 t/m 8 
 
Lezen 
In groep 3 werken wij met de aanvankelijk leesmethode: Veilig Leren Lezen. 
De methode combineert het plezier van het samen leren lezen en bezig zijn 
met taal met de praktische uitvoerbaarheid van onderwijs op maat. Veilig 
leren lezen is de meest gebruikte methode voor aanvankelijk lezen. Dat is 
niet vreemd: onderzoek toont aan dat scholen die Veilig leren lezen 
gebruiken de minste uitvallers hebben! Er is een ruim aanbod van materialen 
waarmee kinderen de leerstof zelfstandig op hun eigen niveau kunnen 
verwerken. 
 
Vanaf medio groep 3 werken we op het gebied van technisch lezen met 
Vernieuwd Niveau Lezen (VNL) oftewel Veel lezen, Niveau omhoog en 
Leesplezier. Uitgangspunten hierbij zijn dat het lezen leuk moet zijn, worden 
en blijven, dat kinderen de gelegenheid moeten krijgen om veel te lezen uit 
goede boeken op hun niveau die aansluiten op hun belevingswereld. Om dit 
te realiseren, vindt er iedere dag een leespromotie plaats. Kinderen lezen 
bovendien nooit onvoorbereid hardop. Vanaf halverwege groep 3 lezen alle 
kinderen door de hele school elke ochtend direct om 08:30 uur tegelijk uit 
hun biebboek. Om de rust tijdens het lezen te garanderen, is het belangrijk 
dat het om die tijd stil is in de school. 
 
Daarnaast onderscheiden we ook begrijpend/ studerend lezen. Hierbij 
maken wij gebruik van de methode Tekstverwerken. Bij het begrijpend lezen 
gaat het erom dat het kind ziet dat leesteksten meer zeggen dan er staat 
(Wat bedoelt de schrijver? Waarom staat het er zo?). 
Bij het studerend lezen is het de bedoeling dat de kinderen informatie uit de 
teksten halen. (Samenvatten, hoofd- en bijzaken onderscheiden etc.) 
Om het tekstbegrip extra te stimuleren worden regelmatig teksten 
gepresenteerd n.a.v. actuele nieuwsonderwerpen. Ook hierbij worden 
leerstrategieën voor het tekstbegrip toegepast. 
 

Schrijven 
In groep 2 maken wij gebruik van de methoden Schrijven zonder pen en Schrijfdans en in de groepen 
3 t/m 8 de methode Schrijven in de basisschool. Hierbij leren de kinderen een gebonden handschrift 
aan. Alle kinderen krijgen in de loop van hun basisschoolloopbaan twee maal schrijfmateriaal ter 
beschikking.  
Het gebruik van dit schrijfmateriaal is verplicht. Indien het kapot gaat kan er op school een nieuwe 
ÇÅËÏÃÈÔ ×ÏÒÄÅÎȢ $Å ÐÒÉÊÓ ÉÓ Ή ΨȟΡΡȢ 
 

Taal 
Taal is er altijd en overal. Zowel de mondelinge als de schriftelijke taalvaardigheid wordt geoefend 
met de taalmethode Taaltijd. Spellen krijgt via een aparte leergang veel aandacht, maar ook het 
creatief bezig zijn met taal is een belangrijk aspect.  
In groep 3 werken wij met de methode Veilig Leren Lezen. Deze methode is een lees- en taalmethode 
ineen. Dit  schooljaar oriënteren wij ons op een nieuwe methode die wij het schooljaar 2012-2013 
zullen gaan inzetten. Hiervoor is een commissie samengesteld die het proces van oriënteren en 
implementeren begeleidt. 
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Rekenen 
Op onze school is gekozen voor realistisch rekenonderwijs dat gebaseerd is op inzicht en niet op 
weetjes en ezelsbruggetjes. Wij gebruiken de rekenmethode Pluspunt. Om de kinderen op maat te 
kunnen bedienen, zowel naar boven als naar onder, differentiëren we binnen de stof van Pluspunt. 
Er wordt gewerkt met instructiegroepen binnen een groepshandelingsplan. Als de reguliere stof te 
hoog gegrepen is, wordt er in incidentele gevallen gewerkt met een eigen leerlijn rekenen. Hiervoor 
hanteren wij de methode Maatwerk, met intensieve begeleiding. 
 

Verkeer 
Voordat de kinderen naar school gaan, komen ze al in het verkeer terecht. Met ons 
verkeersonderwijs willen we bereiken dat de kinderen zich thuis voelen en zich weten te gedragen 
in het verkeer. Een goede verkeershouding is van groot belang voor groot en klein. Wij maken 
gebruik van diverse Verkeerskranten van Veilig Verkeer Nederland. In groep 7 wordt er jaarlijks een 
theoretisch- en in groep 8 een praktisch verkeersexamen gedaan.  
 

Wereldoriëntatie 
Aardrijkskunde, Geschiedenis, Natuurkunde zijn vakken die hieronder vallen. 
Wij werken met de geïntegreerde methode De Grote Reis. Vanaf groep 5 volgen de groepen de 
methode in zijn geheel. De groepen 3 en 4 doen in overleg gedeeltes hieruit. In de groepen 1 en 2 
verkennen de kinderen met projecten de wereld om hen heen. Door gastlessen en uitstapjes is de 
betrokkenheid van de leerlingen groot. 
 
Techniek 
Overal om ons heen is techniek aanwezig, maar ook steeds minder leerlingen komen terecht in 
technische beroepen. Des te belangrijker is het dat de interesse voor techniek wordt gewekt bij de 
kinderen. Dit willen wij bereiken door de kinderen te laten werken met De Techniektorens, met 
onderdelen uit De Grote Reis en door het organiseren van gastlessen en uitstapjes. 

 
Burgerschapsvorming 

Onder actief burgerschap wordt 
ÖÅÒÓÔÁÁÎȡ ȰÄÅ ÂÅÒÅÉÄÈÅÉÄ ÅÎ ÈÅÔ 
vermogen van personen en groepen, 
om deel uit te maken van een 
gemeenschap en daar een actieve 
ÂÉÊÄÒÁÇÅ ÁÁÎ ÔÅ ÌÅÖÅÒÅÎȱɉ3ÔÉÃÈÔÉÎÇ 
Leerplanontwikkeling, 2006). De 
invoering hiervan op de basisschool 
zou er voor moeten zorgen dat 
leerlingen voorbereid worden op 
deelname aan de pluriforme 
samenleving. Burgerschap houdt in 
dat leerlingen beschikken over 
waarden- en normenbesef en actief 
bijdragen aan de maatschappij. De 

overheid vraagt van ons dat we onze visie op burgerschap en integratie verweven in de 
onderwijsdoelen. Burgerschapsvorming kan tot uiting komen in de wijze waarop de school 
bijvoorbeeld invulling geeft aan regels ten aanzien van veiligheid, kennis over democratie, 
ouderbetrokkenheid en onderlinge omgang tussen leerlingen en leerkrachten. In alle groepen 
×ÏÒÄÔ ÅÒ ÔÉÊÄ ÂÅÓÔÅÅÄ ÁÁÎ ÈÅÔ ÖÁË Ȭ"ÕÒÇÅÒÓÃÈÁÐÓvorÍÉÎÇȭȢ !ÌÌÅ ÇÒÏÅÐÅÎ ÖÏÌÇÅÎ ÈÉÅÒÖÏÏÒ ÄÅ ÓÐÅÃÉÁÌÅ 
lessen van de schooltelevisie. Daarnaast zijn er in onze geïntegreerde methode De Grote Reis een 
aantal lessen over burgerschap opgenomen. 
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Tekenen 
Met verschillende materialen worden meerdere technieken beoefend, maar wordt ook aan 
kunstbeschouwing gedaan. Naast de vrije oefeningen zijn er ook diverse opdrachten en wordt 
gebruik gemaakt van de methode Uit de kunst.  
 

Handvaardigheid 
Tijdens deze lessen komen tal van technieken aan de orde. Met behulp van de methode Uit de kunst 
gewerkt aan een doorgaande lijn in de school. 
 

Dramatische expressie 
Naast de expressievakken muziek, tekenen en handvaardigheid besteden wij aandacht aan de 
dramatische vorming. Ook verzorgen de kinderen een aantal keer per jaar een schoolshow die 
bestaat uit allerlei liedjes toneelstukjes, dansjes en voordrachten. 
 

Engels 
In groep 7 en 8 wordt er Engels gegeven. De nadruk ligt op de communicatie, d.w.z. hoe zeg je iets 
en wat bedoelt de ander. Niet te veel schrijven, maar veel uitspraak- en luisteroefeningen en zang. 
Dit schooljaar wordt een nieuwe methode daarvoor ingezet, waarvan de oefenstof goed inzetbaar 
is op het digitale schoolbord! 
 

Bewegingsonderwijs  
Twee keer per week hebben de kinderen bewegingsonderwijs. Deze lessen worden door de 
vakleerkracht en de groepsleerkracht gegeven. Wij maken gebruik van de methode Basislessen 
Bewegingsonderwijs.  
Het is de bedoeling dat de kinderen aparte gymkleding en ɀschoenen meenemen op de dagen dat 
zij gym hebben. Om hun gymkleding goed te kunnen bewaren krijgen de leerlingen een eigen 
Zevenhoeven-tas. De gymtassen worden na elke gymles mee naar huis genomen. We willen graag 
dat de school er opgeruimd uit blijft zien en het is daarnaast ook hygiënischer. De lessen vinden 
plaats in het gymnastieklokaal aan de Jean Monnetstraat. Voor de kleuters, die dagelijks 
bewegingsonderwijs hebben, is een apart speellokaal in de school. 
 

Muziek 
In alle groepen wordt tijd besteed aan muziek. Behalve voor het zingen van liedjes is er ook 

aandacht voor allerlei verschillende muzikale facetten. Wij maken hiervoor gebruik van de methode 
Muziek moet je doen.  
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Godsdienstonderwijs 
Voor de kinderen in de groepen 7 en 8 wordt er aandacht besteed aan de wereldgodsdiensten, 
zodat er begrip ontstaat voor andere culturen. In groep 7 gebeurt dit door middel van een 
ÓÃÈÏÏÌÔÅÌÅÖÉÓÉÅÓÅÒÉÅȡ Ȭ(ÅÉÌÉÇÅ (ÕÉÓÊÅÓȭȟ ×ÁÁÒÂÉÊ ÄÅ ËÉÎÄÅÒÅÎ ËÅÎÎÉÓÍÁËÅÎ Íet diverse godsdiensten en 
hun bijbehorende gebedshuizen. In groep 8 gebruiken we www.samsam.net  en maken de kinderen 
een werkstuk over één van de godsdienstige stromingen, met een bijbehorende presentatie, een 
zelf georganiseerde excursie of nodigen zij een gastspreker uit. 
 
4.6 Differentiatie en zelfstandigheid 
In een groep verschillen kinderen in aanleg, werktempo, werkhouding en interesse. Binnen ons 
onderwijs proberen wij daar zo goed mogelijk rekening mee te houden om zo de basisschoolperiode 
voor ieder kind een fijne periode te laten zijn. 
 
We hechten belang aan de ontwikkeling van een zelfstandige leerhouding van de kinderen. De 
kinderen leren om te gaan met uitgestelde aandacht. De regels/afspraken met betrekking tot 
zelfstandig werken worden door de kinderen gehanteerd. In alle groepen worden dezelfde 
symbolen gebruikt bij het zelfstandig werken. De groep is zo ingericht dat de kinderen zelfstandig 
materialen kunnen pakken.  
 
4.7 Extra activiteiten 
Voor alle groepen organiseren wij, naast de reguliere feestdagen, extra activiteiten zoals: 
1. Eenmaal per jaar een groot schoolproject 
2. Kinderboekenweek 
3. Voorleeswedstrijd 
4. Deelname aan een cultureel programma - cultuureducatie 
5. Schoolsportactiviteiten  
6. Excursies 
7. Bibliotheek bezoek 
8. Avondvierdaagse 
9. Kinderpostzegels 
10. Schoolreisje of Doe-dagen 
11. /ÎÄÅÒÓÔÅÕÎÅÎ ÖÁÎ ÅÅÎ ȬÇÏÅÄ ÄÏÅÌȭ 
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4.8 Lestijdentabel - in kwartieren 
 
In de lessentabellen wordt globaal weergegeven hoeveel tijd we per week aan de verschillende 
vakken besteden. Het gaat hier om gemiddelden die per leerjaar enigszins kunnen verschillen. De 
leerlingen van groep 1 t/m 8 dienen minimaal 7520 uren verplicht onderwijs te krijgen. Wij gaan uit 
van een lessentabel van 25:30 uur per week. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 groep 1/2 3 4 5 6 7 8

a. Zintuigelijke en lichamelijke oefening

Å Zintuigelijke oefening 2

Å Bewegingsonderwijs 18 9 8 7 6 6 6

b. Nederlandse taal

Å Taal 9 9 17 17 18 19 19

Å Taal/kringgesprek 3 3 3 3 3 3

Å Lezen 26 20 12 10 8 8

Å Schrijven 8 7 6 4 2 2

c. Rekenen en Wiskunde 9 19 20 20 20 20 20

d. Engelse taal 4 4

e. Kennsigebieden, waaronder

Å Wereldverkenning 13 4 6

Å Wereldori±ntatie *) 15 19 19 19

Å Godsdienstonderwijs 3 3

f. Sociale redzaamheid

Å Verkeer 2 2 3 3 2 2

Å Sociaal emotionele vorming2

g. Werken naar keuze 29

h. Expressievakken

Å Beeldende vorming 8 8 10 10 9 9

Å Muziek 8 5 4 4 4 2 2

Å Spel en beweging / drama12 4 2

pauze 5 5 5 5 5 5

Totaal aantal kwartieren per week 102 102 102 102 102 102 102

*) Geschiedenis, Aardrijkskunde, Natuur, techniek
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4.9 Huiswerk 
In de groepen 7 en 8 wordt een begin gemaakt met het geven van huiswerk. Dit werk is altijd al door 
de leerkracht uitgelegd.  
Het huiswerk bestaat in groep zeven vooral uit leerwerk, zoals toetsen van topografie, 
wereldoriëntatie of Engels. Ook de spreekbeurten, al of niet met Ȭ0Ï×ÅÒ0ÏÉÎÔȭ ÇÅÐÒÅÓÅÎÔÅÅÒÄȟ 
worden thuis voorbereid. In groep acht komt daar, naast de genoemde zaken en op geregelde 
tijdstippen ook maakwerk bij. Dit werk is vooral gericht op het versterken van vaardigheden en 
wordt zover dat mogelijk is op maat aangeboden aan de leerlingen. Voor dit doel hebben de 
leerlingen van groep acht een agenda, die zij iedere dag moeten bijhouden en meenemen. 
 
Waarom is huiswerk belangrijk? 

¶ De kinderen leren plannen. Eigenlijk een vervolg van de werkvorm zelfstandig werken die we in 
alle groepen hanteren. Hierbij wordt gebruik gemaakt van de schoolagenda die door de school 
wordt verstrekt. 

¶ Huiswerk geeft ruimte om de stof die kinderen hebben doorlopen, maar waarin ze nog niet 
(allemaal) vaardig zijn, extra te oefenen 

¶ Huiswerk maakt de overgang naar het voortgezet onderwijs makkelijker. Daar is huiswerk 
immers gemeengoed. 

 
Naast het huiswerk, wordt op de Zevenhoeven ook dagelijks gewerkt met weektaken, waarmee 
huiswerkvaardigheden worden getraind. 

 
4.10 ICT op De Zevenhoeven 
De school heeft een modern netwerk voorzien van kabeltelevisie, telefoon en data-aansluitingen, 
maken het mogelijk om schoolsoftware met veel groepen tegelijk te gebruiken. 
Ook wordt gebruikgemaakt van een internetvoorziening via de kabel met hoge up- en 
downloadsnelheden. In elk leslokaal en in de activiteitenruimte is ergonomisch computermeubilair 
geplaatst met moderne platte schermen en slim-line computersystemen. De leerlingen van groep 1 
t/m 3 werken met aangepaste muizen en toetsenborden, zodat zij op een ergonomisch 
verantwoorde wijze gebruik maken van de computer. 
 
Daarnaast gebruiken wij in alle klassen digitale borden. Zo kunnen gegeven lessen worden 
verlevendigd met actueel beeld en geluidmateriaal. Daarnaast kunnen instructies worden 
opgeslagen voor herhalingsdoeleinden. Het bord leent zich ook voor het bekijken van 
documentaires en schooltelevisie-uitzendingen in een groot formaat! 
 
Voor de leerlingen is het digitale bord laagdrempelig. Zij kunnen al heel vlug met het bord overweg 
zoals het houden van presentaties of het oefenen van leerstof met speciale bordsoftware. 
 
ICT heeft een duidelijke plaats in ons onderwijs.  

¶ Het leert leerlingen omgaan met verschillende vormen van communicatie en 
informatieverwerking.  

¶ Het levert een bijdrage aan het realiseren van de speerpunten van het schoolbeleid, namelijk 
zorg op maat en zelfstandig taakgericht werken. 

¶ De informatievoorziening voor de ouders vindt o.a. plaats via de website van de school 
www.zevenhoeven.nl. 

 
Om de eerste twee punten te kunnen bereiken is goede educatieve software nodig. Daartoe is op 
onze school de ICT-coördinator belast met het verder ontwikkelen van ICT- beleid en de keuze, na 
overleg in MT, voor verantwoorde software.  
 

http://www.zevenhoeven.nl/
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In de komende jaren zullen de leerkrachten zich verder 
scholen in het optimaal benutten van deze digitale 
borden bij de lessen. 

Doordat we de afgelopen jaren veel geïnvesteerd 
hebben in nieuwe methoden, die met 
softwarepakketten geleverd werden, kunnen we de 
computers steeds doelmatiger inzetten. Voorbeelden 
ÄÁÁÒÖÁÎ ÚÉÊÎ ÄÅ ÃÏÍÐÕÔÅÒÐÒÏÇÒÁÍÍÁȭÓ ÂÉÊ ÏÎÚÅ 
rekenmethode Pluspunt en bij onze spellingsmethode 
Taaltijd. Voor de leerlingen uit groep 1 en 2 wordt 
software van 'Schatkist' ingezet voor taalontwikkeling. 

 
Daarnaast bezitten we ook software die specifiek gericht is op kinderen met dyslexie.  
 
Vanaf groep 3 wordt het digitale bord gehanteerd ter ondersteuning van de rekenmethode 
Pluspunt. De instructies vinden plaats met speciaal voor het digibord ontworpen software. In groep 
drie wordt d.m.v. bordsoftware ook de aanvankelijk leesmethode Veilig Leren Lezen ondersteund. 
De kinderen krijgen de stof stapsgewijs visueel en auditief aangeboden. 
 
Met ingang van het schooljaar 2009-2010 is de Zevenhoeven een proef begonnen om de kinderen 
typevaardigheid bij te brengen in groep 7. De gedachte erachter is dat de kinderen hierdoor handig 
worden in het werken met teksten en presentaties op de computer. Hiertoe is de software van 
'Typebasic' aangeschaft, waarmee de leerlingen zowel thuis als op school kunnen oefenen. 
  

4.11 Excursies en schooltelevisie 
Een excursie is meer dan een gezellig uitje, excursies hebben altijd te maken met zaken waar de 
kinderen op school mee bezig zijn. Bij de uitvoering van de excursies op onze school hoort ook het 
toepassen van ons veiligheidbeleid. Als ouders wordt u hiervan bij iedere excursie geïnformeerd. 
Een andere manier om de wereld in school te halen is de schooltelevisie. Jaarlijks is er een groot 
ÁÁÎÂÏÄ ÖÁÎ ÂÏÅÉÅÎÄÅ ÅÎ ÌÅÅÒÚÁÍÅ ÓÃÈÏÏÌÔÅÌÅÖÉÓÉÅÐÒÏÇÒÁÍÍÁȭÓȢ )ÅÄÅÒÅ ÌÅÅÒËÒÁÃÈÔ ÍÁÁËÔ ÄÁÁÒ 
jaarlijks een keus uit en zoekt dan een serie die past bij het programma van de groep. Deze kunnen 
bekeken worden op het digitale schoolbord dat in de groep aanwezig is. 
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5 Toetsen en advisering 
De school heeft als taak onderwijs te geven waar alle leerlingen maximaal van profiteren. Dit geldt 
dus voor de leerlingeÎ ÄÉÅ ÅÅÎ ȰÇÅÍÉÄÄÅÌÄÅȱ ÏÎÔ×ÉËËÅÌÉÎÇ ÄÏÏÒÍÁËÅÎ ÍÁÁÒ ÏÏË ÖÏÏÒ ËÉÎÄÅÒÅÎ ÄÉÅ 
onder- of bovengemiddeld presteren. 
 
De Zevenhoeven heeft een organisatie waarbij het leerstofjaarklassensysteem gehanteerd wordt. 
Dat wil zeggen dat leerlingen van dezelfde leeftijd bij elkaar zitten en de leerstof die bij dat 
schooljaar hoort -in principe- gelijktijdig aangeboden krijgen. Maar leerlingen van dezelfde leeftijd 
zijn niet allemaal gelijk.  
Om recht te doen aan de individuele verschillen moeten er optimale condities zijn om tot een goed 
onderwijsleerproces te komen.  
 
Dat betekent in de praktijk: 

¶ dat het onderwijs inhoudelijk tegemoet moet komen aan de verschillen die er zijn bij de kinderen 
en dat er voldoende variatie aan leermiddelen moet zijn, 

¶ dat de didactische werkvormen, d.w.z. de wijze waarop de leerstof aangeboden wordt, 
afgestemd moet worden op de verschillende mogelijkheden en behoeften van de kinderen, 

¶ dat de klassenorganisatie zo moet zijn dat de leertijd is afgestemd op de verschillende 
mogelijkheden en behoeften van de kinderen, 

¶ dat we werken met methoden die het mogelijk maken te differentiëren. Deze methoden hebben 
naast hun leerdoelen die uitgaan van de gemiddelde ontwikkeling van kinderen ook subdoelen. 
Deze zijn voor leerlingen die dat niet aankunnen of juist meer kunnen. Daarnaast gebruiken we 
voor beide groepen leerlingen extra materiaal. Deze materialen kunnen vanaf groep 1 ingezet 
worden. Op deze manier werken wij binnen het leerstof- jaargebonden systeem op het niveau 
van de leerbehoeften van de individuele leerling. 

 
Uitgangspunt is dat de groepsleerkracht op klassenniveau weet om te gaan met de verschillen die er 
zijn. Immers de groepsleerkracht is de eerst verantwoordelijke voor zijn/haar leerlingen. 
 

5.1 Bewaken van de voortgang 
Het leerlingvolgsysteem is een hulpmiddel voor de leerkracht en de 
school. Als aanvulling op de dagelijkse voortgangscontrole kan de 
leerkracht er op systematische wijze de vorderingen van de leerlingen 
mee volgen. 
Het gaat niet om eenmalig opnemen van de stand van zaken, maar het 
gebeurt periodiek en gedurende de gehele basisschoolperiode. Daardoor 
ontstaat er een duidelijk beeld over het vorderingenverloop, zodat 
beslissingen over de voortgang van het leerproces doordacht en tijdig 
genomen kunnen worden. 
De verzamelde leerling-gegevens over een langere periode kunnen ook 
informatie geven over de kwaliteit en de doelmatigheid van het onderwijs 
op schoolniveau. 
 

5.2 Groepsgewijs School Onderzoek (GSO) 
Het GSO bevat o.a. toetsen voor Spelling, Begrijpend Lezen, Leessnelheid, Ordenen en Rekenen. 
Deze onderdelen worden getoetst met de nieuwste Cito-toetsen. Twee maal per jaar wordt het GSO 
(Groepsgewijs School Onderzoek) afgenomen.  
Met het GSO beschikt de school over een leerlingvolgsysteem voor het Technisch Lezen waarmee 
het mogelijk is de leesvorderingen van leerlingen op lange termijn te volgen en stagnaties in het 
leesproces vroegtijdig op te sporen. 
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5.3 CITO Entree- en Eindtoets  
In groep 7 maken de kinderen in mei-juni de Cito-entreetoets. Deze leervorderingen-toets wordt, 
naast gegevens van het GSO en andere relevante gegevens, gebruikt om eventuele 
leerstofproblemen in groep 8 aan te pakken. Deze toets wordt ook gebruikt bij ons eerste advies 
voor het vervolgonderwijs na groep 8.  
 
In groep 8 maken de kinderen in februari de Cito-eindtoets.  
Vanaf schooljaar 2009-2010 wordt ook een psychologisch onderzoek daaraan toegevoegd. De 
uitslag daarvan wordt vergeleken met de werkelijke prestaties uit de Cito-Eindtoets. 
Na deze toetsen ontvangen de kinderen ons eindadvies. Deze adviezen zijn niet alleen op deze 
toetsen gebaseerd, maar ook op onze ervaringen met het kind gedurende de tijd dat het op onze 
school heeft gezeten. 
 
Het gemiddelde groepsresultaat van de entree- en eindtoets zegt ook iets over het rendement van 
ons onderwijs en kan aanleiding zijn, waar nodig, dit bij te stellen. 
De opbrengsten van de CITO ɀEindtoets van de afgelopen drie jaren geven aan dat onze school, 
gemeten over die jaren, boven het landelijke gemiddelde scoort.  
 
De afgelopen 3 jaar waren de resultaten als volgt: 
 

Gemiddelde scores 
Eindtoets 

 Jaar Schoolrapport 
zonder correctie 

Schoolrapport 
correctie LG 

Schoolrapport 
correctie LG en BL 

Landelijk 2009 535,0 535,2 535,2 
De Zevenhoeven 2009 537,2 535,9 535,5 
Landelijk 2010 534,9 535,2 535,2 
De Zevenhoeven 2010 538,8 536,9 535,4 
Landelijk 2011 535,1 535,3 535,3 
De Zevenhoeven 2011 537,5 536,3 536,2 

 
Toelichting bij de tabel: 
De resultaten van de Eindtoets Basisonderwijs worden ieder jaar vermeld in de schoolgids, maar 
vanuit verschillende zienswijzen. De inspectie verlangt dergelijke overzichten om oog te houden 
voor de kwaliteit van het basisonderwijs. Hieronder een korte uitleg bij de tabel: 

¶ In de kolom Schoolrapport zonder correctie worden de gemiddelden van de Zevenhoeven 
vergeleken met die van alle aan de Eindtoets deelnemende scholen. Er wordt daarbij geen 
rekening gehouden met de kenmerken van de kinderen. 

¶ De kolom Schoolrapport correctie LG geeft een vergelijking van de schoolgemiddelden met dat 
van scholen die gelet op de sociaal-culturele achtergrond vergelijkbaar zijn en corrigeert de 
gemiddelde scores voor de samenstelling van de school in percentages leerlingen met een 
bepaald leerling-gewicht. Dit laatste is een maat voor de sociaal culturele achtergrond van de 
leerlingen. 

¶ De kolom Schoolrapport correctie LG en BL corrigeert de gemiddelde scores zowel voor het 
percentage leerlingen met een bepaald leerling-gewicht, als de vaardigheid van de leerlingen op 
begrijpend lezen als indicator voor de intelligentie van de leerlingen. 

 

5.4 Uitstroom naar Voortgezet Onderwijs  
Na de basisschool volgt het Voortgezet Onderwijs. De school heeft daarbij een adviserende rol en 
geeft dat advies op basis van het leerling-dossier, ervaringen van leerkrachten en diverse toetsen. 
Dit advies komt tot stand na intensief overleg tussen de leerkracht van groep 8, de intern begeleider 
en de directie. In september van het nieuwe schooljaar worden de resultaten van de in groep 7 
gemaakte Entreetoets met de ouders van de leerlingen uit groep 8 doorgenomen. Op de 
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Informatieavond in groep 8, altijd voor de herfstvakantie, wordt er uitgebreid aandacht besteed aan 
de mogelijkheden binnen het Voortgezet Onderwijs, de betekenis van de Cito-toetsen en de 
procedure die we volgen om tot een goed advies te komen. 
 
In de maanden januari en februari houden de scholen voor voortgezet onderwijs open huis. Een 
bezoek, samen met uw kind, is dan zeker aan te raden. Wij proberen met de hele groep een school 
voor VMBO en een school voor HAVO-VWO te bezoeken. Doorgaans hebben wij deze contacten met 
het Kennemer College. 
 
Het advies van de basisschool weegt zwaar voor het voortgezet onderwijs. De basisschool is 
verplicht bij de overgang naar het voorgezet onderwijs een aantal gegevens aan te leveren. 
Gegevens die bij de basisschool een rol hebben gespeeld bij de onderbouwing van het schooladvies: 

¶ De stand van zaken betreffende de sociaal-emotionele ontwikkeling 

¶ De inzet en werkhouding (door de jaren heen) 

¶ De resultaten uit het CITO leerlingvolgsysteem 

¶ De uitslag van de CITO eindtoets  

¶ De uitkomst van een psychologisch onderzoek (met ingang van schooljaar 2009-2010.) 
Rekening houdend met de hierboven genoemde aspecten wordt na overleg met de 
groepsleerkracht groep 8, de internbegeleider en directie een advies voor een vorm van voortgezet 
onderwijs vastgesteld en dit met de ouders besproken. Ouders kiezen, gesteund door het advies 
van de basisschool, samen met hun kind een school voor voortgezet onderwijs. De school voor 
voortgezet onderwijs beslist echter over toelating van het kind. 
 
Uitstroomgegevens van De Zevenhoeven 
De afgelopen 3 jaar zijn de volgende schooladviezen gegeven (in percentages:) 

 VWO Havo/vwo Havo TL/Havo Vmbo Vmbo-TL Vmbo lager Pr.O 

2008-09 17,4% 23,9% 10,9% 8,7 % 2,2 % 15,2% 21,7% - 
2009-10 18,5% 18,5% 11,1% 22,2% - 11,1% 14,8% 3,7 % 
20 10ɀ11 13,3% 18,0% 29,0% 6,0% - 11,1% 20,0% 2,0% 
 
Elk jaar is er overleg met de brugklas coördinatoren van het voortgezet onderwijs. Er wordt dan 
besproken hoe het gaat met de kinderen, die op dat moment onderwijs in de brugklas van hun 
school volgen. De kinderen die het nieuwe schooljaar in de brugklas zullen komen worden dan 
besproken. Tijdens dit overleg kunnen we ook gegevens inzien van kinderen die al langer onderwijs 
volgen op de betreffende scholen. Hierdoor weten we precies of onze adviezen ook op langere 
termijn kloppen. Gedurende het brugjaar worden de rapportcijfers gestuurd naar de basisschool ter 
kennisname.  
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6 Zorg voor de kinderen 
 
Het leerlingvolgsysteem 

In digitaal leerlingvolgsysteem ParnasSys wordt 
de ontwikkeling van een leerling van groep 1 t/m 
8 in kaart gebracht. De coördinatie van het 
leerlingvolgsysteem is in handen van de intern 
begeleider. Het LVS bestaat uit twee delen. Er 
wordt gekeken naar het kind, maar ook naar de 
groep als geheel. Door observatie en onze 
vastleggingen in het Leerling Volg Systeem (LVS) 
wordt extra zorg doorgaans snel opgemerkt. 
Resultaten van toetsen en observaties worden 
bewaard in het dossier van het kind. Wij 
gebruiken toetsen die bij de methode horen en 
een aantal landelijke CITO toetsen. Afhankelijk 
van het leerjaar doen de kinderen toetsen op het 

gebied van spelling, begrijpend lezen rekenen/wiskunde en technisch lezen (AVI en DMT).  
 
Leerlingen die extra zorg behoeven  
Op iedere school zijn er kinderen die extra zorg nodig hebben. Dit kan komen doordat zij moeite 
hebben met leren of juist een voorsprong hebben in hun ontwikkeling. Ook kan het zijn dat kinderen 
extra moeten worden bijgestuurd vanwege hun gedrag.  
 
Als ondanks de geboden hulp het kind zich niet naar verwachting ontwikkelt stellen wij de ouders 
hiervan zo snel mogelijk op de hoogte. Samen met onze intern begeleider wordt bekeken hoe het 
kind extra kan worden geholpen. Er wordt een handelingsplan gemaakt waarmee het probleem 
wordt aangepakt. De periode waarin dit gebeurt wordt van te voren vastgelegd. Aan het eind van 
de periode worden de resultaten geëvalueerd. Dan wordt besloten of de hulp moet worden 
voortgezet of dat er misschien hulp van buitenaf moet worden ingeroepen. 
 
Met toestemming van de ouders melden wij een kind aan bij ons zorgteam waarin naast de intern 
begeleider een tweetal externe deskundigen zitten vanuit het samenwerkingsverband van alle 
basisscholen in de IJmond (WSNS). Er kan een besluit volgen dat er aanvullend onderzoek nodig is. 
Naar aanleiding van eventuele onderzoeken wordt er gekeken wat de beste oplossing is voor het 
kind. Dit kan betekenen op de gewone basisschool blijven, met een aangepast programma. Het kan 
echter ook inhouden dat het voor het kind beter is naar het speciaal basisonderwijs of speciaal 
onderwijs te gaan. Indien er besloten wordt voor speciaal basisonderwijs levert het zorgteam alle 
benodigde stukken aan bij het PCL ( Permanente Commissie Leerlingenzorg). Indien zij het besluit 
goedkeuren, ontvangen de ouders een beschikking. Met deze beschikking kunnen zij hun kind 
inschrijven op de school met de geadviseerde vorm van speciaal basisonderwijs. 
Voor het speciaal onderwijs is een LGF beschikking nodig (de zogenaamde rugzak). Dit proces 
verloopt via de landelijke CVI commissie. 
 

6.1 Intern begeleider 
Hierboven is al even de intern begeleider genoemd. In het kader van de leerling-zorg heeft iedere 
school een intern begeleider. De intern begeleider (coördinator leerlingenzorg )is een leerkracht 
met specialistische kennis over de onderwijskundige hulp aan kinderen en leerkrachten. Gaat het 
niet goed op school met uw kind, dan verzorgt ze een 'intake'. De groepsleerkracht beschrijft dan zo 
nauwkeurig mogelijk welke problemen er zijn. Na overleg met de coördinator leerlingenzorg wordt 
door de leerkracht een handelingsplan opgesteld of het groepsplan aangepast. Zowel het 
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handelingsplan als het groepsplan voorzien in gerichte extra hulp, aandacht of instructie. Zoveel 
mogelijk binnen de klas. 
De IB-er overlegt hiervoor regelmatig met de leerkrachten, de directeur, tal van begeleidende 
instanties en uiteraard met de ouders van de zorgleerlingen. De IB-er bewaakt de voortgang en 
zorgt dat alle afspraken worden nagekomen. 
 

6.2 Dyslexie 
Vanaf 1 januari 2009 is het door een wetswijziging mogelijk dat leerlingen in aanmerking komen voor 
door de zorgverzekeraar vergoede diagnostiek en behandeling van dyslexie. Deze regeling geldt 
alleen voor leerlingen met een hardnekkig enkelvoudig lees- en spellingprobleem, waarbij de zorg 
start / is gestart voor het 9e levensjaar en de school op basis van het Protocol Leesproblemen en 
Dyslexie al de nodige extra begeleiding heeft gegeven.  
 
Jaarlijks wordt de leeftijdscategorie met 1 kalenderjaar uitgebreid. Kinderen die vóór 1 januari 2000 
zijn geboren vallen buiten deze regeling. Zij kunnen wel in aanmerking komen voor diagnostiek en 
behandeling, maar niet voor vergoeding van de kosten. 
Op de Zevenhoeven signaleren we lees en spellingsproblemen via het protocol leesproblemen en 
dyslexie. In het schooljaar 2011-2012 volgen wij met het team een cursus 'signaleren lees en 
spellingsproblemen' zodat wij ons op dit gebied verder kunnen professionaliseren en de kinderen 
een passend onderwijsaanbod kunnen geven. Eventueel verwijzing voor diagnostiek en behandeling 
van dyslexie verloopt via de intern begeleider van de school. 
 

6.3 Gedragsproblemen 
Bij een goed onderwijsleerproces past ook een goede leerhouding van de kinderen, ook hierin zijn 
grote verschillen. Gedragsproblemen kunnen leerproblemen veroorzaken, en leerproblemen 
kunnen gedragsproblemen veroorzaken. 
In leerling-besÐÒÅËÉÎÇÅÎ ×ÏÒÄÔ ÈÅÔ ÇÅÄÒÁÇ ÅÎ ÄÅ ÐÒÏÂÌÅÍÅÎ ÂÅÓÐÒÏËÅÎ ÍÅÔ ÃÏÌÌÅÇÁȭÓ ÅÎ ɉÉÎÄÉÅÎ 
noodzakelijk) met externe deskundigen. Zo ontstaat er een objectief beeld en kan er een gerichte 
aanpak van het gedragsprobleem worden opgesteld. Dit kan zowel individueel als voor een hele 
groep. 
 

6.4 Leerling-gebonden financiering (de zgn. rugzakleerling) 
De leerling-gebonden financiering is bedoeld voor kinderen met een handicap die extra 
voorzieningen nodig hebben om basis- of voortgezet onderwijs te kunnen volgen. Het gaat om 
kinderen met verstandelijke, zintuiglijke of lichamelijke handicaps, om kinderen met psychiatrische 
problemen of ernstige leer- en/of gedragsproblemen, om kinderen met een meervoudige handicap 
of om langdurig zieke kinderen. Voor kinderen met een handicap is het reguliere aanbod op school 
vaak niet voldoende. Zij hebben extra voorzieningen nodig om onderwijs te kunnen volgen. De 
vraag is welke kinderen die voorzieningen écht nodig hebben. Om dit te beoordelen is er per regio 
een onafhankelijke commissie waar ouders een verzoek kunnen indienen. Deze Commissies voor 
Indicatiestelling (CVI), zoals ze officieel heten, beoordelen op grond van landelijke criteria of een 
kind in aanmerking komt voor leerling-gebonden financiering. Krijgt een kind leerling-gebonden 
financiering, dan maken de ouders een keuze voor regulier of speciaal onderwijs en gaan een 
gesprek aan met de school over de begeleidingsmogelijkheden. 
 

Aanmeldingsprocedure 
1. U heeft een kind met een handicap dat binnenkort naar een speciale school gaat. Dan moet u 

zich nu nog aanmelden bij de commissie van toelating van die speciale school. Gaat uw kind 
binnenkort naar een reguliere school, dan kan die school nog volgens de oude regels extra 
begeleiding of geld aanvragen. Als uw kind al op een reguliere of speciale school zit, dan hoeft u 
voorlopig niets te doen. 
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2. U kunt naar de Commissie voor Indicatiestelling stappen als uw kind al op een reguliere of 
speciale school zit. U kunt ook wachten tot u het verzoek krijgt uw kind opnieuw te laten 
indiceren. 

3. De commissie kijkt of uw kind in aanmerking komt voor de leerling-gebonden financiering. Zij 
doet dat aan de hand van landelijke criteria en op basis van medische dossiers over uw kind, 
eventueel aangevuld door een onderwijskundig rapport als uw kind al op school zit. 

4. Beslist de commissie positief, dan kunt u zelf bepalen of uw kind naar een reguliere of een 
speciale school gaat. 

5. Met de school van uw keuze gaat u een gesprek aan. U vertelt wat u verwacht van de school en 
de school geeft aan wat zij voor uw gehandicapte kind kan betekenen. Gaat het om een 
reguliere school, dan mag deze uw kind alleen weigeren als daar goede redenen voor zijn. 
Wordt uw kind toegelaten, dan stelt de school een handelingsplan op. 

  
Inpassing van de zorg voor rugzakleerlingen in de schoolorganisatie 
'De Zevenhoeven' heeft als taak voor zoveel mogelijk kinderen adequaat onderwijs te realiseren. 
Daaronder verstaan we een voor het kind passend onderwijsaanbod, zowel in pedagogisch 
(opvoedkundig) als didactisch (onderwijskundig) opzicht. Het betekent dat we rekening houden 
met wat wenselijk en haalbaar is voor uw kind. Vragen als 'wat heeft het kind precies nodig?', 'wie 
kunnen ons daarbij helpen', of 'welke kennis heeft het al?' komen daarbij aan de orde.  
 
We zouden graag ieder kind in ons onderwijssysteem opvang en begeleiding bieden, maar dat kan 
helaas niet altijd. Bij het bepalen van de grenzen om kinderen in te schrijven als leerling, letten we 
met name op de volgende criteria: 

¶ In een lesgroep zijn rust en veiligheid voorwaardelijk voor een onbelemmerd leerproces. Met 
name in sociaal-emotioneel opzicht kan een ernstige verstoring hiervan tot een permanente 
ontregeling van het groepsfunctioneren leiden. Een dergelijke verstoring kan niet worden 
toegestaan. 

¶ In de verhouding tussen verzorging/begeleiding en het onderwijsaanbod dient altijd het geven 
van onderwijs te kunnen prevaleren. 

¶ Bij het bieden van verzorgende ondersteuning aan een kind dienen de ARBO-richtlijnen voor het 
schoolpersoneel in acht genomen te worden. 

¶ Er dient in de groepen voldoende ruimte (opnamecapaciteit) te zijn. Daarmee doelen we niet 
alleen op de fysieke ruimte per kind; ook de 'begeleidingsruimte' in de klas is een 
medebepalende factor. 

¶ Ten aanzien van de opvang van het kind dient onze school voldoende specifieke deskundigheid 
in huis te hebben om adequate begeleiding te kunnen bieden. Daarnaast zullen we in het kader 
van de leerling-gebonden financiering voldoende professionele ondersteuning van de Regionale 
Expertisecentra moeten kunnen ontvangen.  

 
Vanzelfsprekend bespreken we iedere aanmelding - zeker die van een kind dat mogelijkerwijs valt 
onder de regeling 'leerling-gebonden financiering' - met de ouders en eventuele deskundigen. 
Uiteindelijk neemt de directeur een beslissing omtrent de haalbaarheid van de plaatsing van de 
leerling bij ons op school. Is de beslissing negatief en bent u het daar niet mee eens, dan kunt u 
beroep aantekenen bij het schoolbestuur. 
 
Ook kan het voorkomen dat de gezondheidstoestand van de leerling in de loop van de schooltijd 
vermindert en tot knelpunten gaat leiden bij de opvang en begeleiding in school. In een dergelijke 
situatie bespreekt de directeur frequent met de ouders en begeleidende deskundigen wanneer het 
moment is aangebroken om de schoolloopbaan te vervolgen op een school voor speciaal onderwijs. 
Uiteindelijk heeft de directeur de bevoegdheid een beslissing hierover te nemen. Bezwaren tegen 
de inhoud van het besluit kunnen worden voorgelegd aan het schoolbestuur.  
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7 De ouders en de school 
 
De school wil de ouders zo goed mogelijk informeren over wat er in de school gebeurt. Ouders 
kunnen actief meedenken en meedoen. Buiten de dagelijkse contacten zijn er nog veel meer 
mogelijkheden om het contact tussen school en ouders zo zinvol mogelijk te maken. 
 

7.1 De Medezeggenschapsraad (MR) 
De Medezeggenschapsraad bestaat uit acht leden (afhankelijk van het aantal kinderen op de 
school). Vier ouders, gekozen door de ouders, en vier leerkrachten, gekozen door het team. Jaarlijks 
zijn er tijdens de jaarvergadering van de Ouderraad verkiezingen. De leden worden voor een periode 
van twee jaar gekozen.  
De taken en bevoegdheden van de MR zijn in het Medezeggenschapsreglement uitgewerkt. De 
directeur vertegenwoordigt het bestuur en heeft een adviserende rol naar de MR. Het email adres 
van de MR is mr@zevenhoeven.nl  
Samen met de school gaat de MR zich orienteren op een mogelijke implementatie van een 
continurooster voor het schooljaar 2012-2013. Hierbij worden uiteraard de ouders ook betrokken. Zo 
zal er een ouderavond als informatieavond worden ingepland en de ouders zullen middels een 
enquête geïnterviewd worden. 
 

7.2 De Ouderraad (OR) 
De school heeft ook een Ouderraad. Deze is gekozen door de ouders en heeft de volgende taken: 

¶ Het onderhouden en bevorderen van de belangstelling en betrokkenheid van de ouders bij de 
school. 

¶ Het steunen van de school bij de taken waar dat mogelijk is, met als doel de kinderen een fijne 
schooltijd te bezorgen. 

 
Bij het begin van het schooljaar organiseert de OR een jaarvergadering. Op deze vergadering 
worden ook de ouderraadsleden gekozen, zij nemen in principe voor drie jaar zitting. De Ouderraad 
beheert de ouderbijdragen. Tijdens de jaarvergadering wordt hier verantwoording over afgelegd 
aan de ouders. 
 

7.3 Gemeenschappelijk Medezeggenschap Raad (GMR) 
De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR) is het overkoepelend orgaan van 
alle medezeggenschapsraden van de scholen van onze stichting. De taken en bevoegdheden van de 
GMR zijn beschreven in het reglement. De GMR bestaat, net als de medezeggenschapsraad van 

mailto:mr@zevenhoeven.nl
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onze school, uit een oudergeleding en een personeelsgeleding. De GMR bestaat uit 8 leden, die 
daarmee de ouders respectievelijk personeelsleden van alle scholen vertegenwoordigen. 
De GMR vergadert 10 keer per jaar. De vergaderingen zijn in beginsel openbaar. 
Op de website van ons bestuur vindt u meer informatie over o.a. de samenstelling, de vergaderdata 
en het reglement van de GMR. 

 
7.4 Voor-, tussen- en naschoolse opvang 
De wet maakt onderscheid in 2 soorten van opvang: 
Ɇ Tussenschoolse opvang TSO (opvang gedurende de middagpauze in de school)  
Ɇ Voor- en Naschoolse opvang BSO (buitenschoolse opvang) 
 
Beide vormen van opvang worden uitgevoerd door de Stichting Welschap Kinderopvang (zie 10. 

Adressen en instanties) 
De school biedt voor ouders die dat wensen, voorafgaand aan de schooldag en/of na afloop van de 
schooldag, kinderopvang aan door een gespecialiseerde instelling voor kinderopvang.  

¶ De voorschoolse opvang wordt georganiseerd in het centrum van Heemskerk bij de Kameleon in 
het Spectrum.  

¶ De naschoolse opvang vindt plaats in onze school.  
 

Tussenschoolse opvang TSO (informatie verstrekt door Welschap Kinderopvang) 
 
Inschrijven  
Het inschrijven voor de TSO gebeurt via de website; www.welschapkinderopvang.nl. Mocht 
inschrijven via de website niet mogelijk zijn voor u, dan kunt u een inschrijfformulier opvragen bij 
het bureau kinderopvang. Het plaatsingsgegevens formulier is bedoeld voor gebruik tijdens de 
TSO op de school. Het bevat uw contactgegevens, zodat er in geval van ziekte of calamiteiten 
snel gehandeld kan worden door de begeleiding. Vergeet dus niet dit formulier ook in te leveren! 
NB.: Zonder inschrijving is het niet mogelijk om uw kind naar de TSO te laten gaan! Voor meer 
informatie over inschrijving: zie de informatiebrief TSO van Stichting Welschap Kinderopvang. 
 
Welschap organiseert TSO op basis van de volgende uitgangspunten: 

¶ Pedagogisch beleid, toegespitst op de TSO 

¶ een volwassene - kind verhouding van 1 op 15 (waarbij we er naar 
streven dat iedere derde volwassene MBO gediplomeerd is)  

¶ duidelijke huisregels  

¶ een heldere financiële afwikkeling 
 
Men kan TSO afnemen via een contract met vaste dagen, maar ook d.m.v. een strippenkaart. 
Voor meer informatie verwijzen we u naar de kennismakingspakketten die op school beschikbaar 
zijn. 
 
Belangrijke telefoonnummers:  

¶ Voor vragen rond inschrijving belt u Welschap (0251) 245464.  

¶ Voor dagelijkse afmeldingen belt u naar de locatie: (0251) 206369. 

¶ Voor overige vragen kunt u terecht bij de coördinator Tessa van der Linden (06) 13558144.  
 
Gebruik van Voor-, Tussen- en Naschoolse opvang op de Zevenhoeven 
Gemiddeld maken het volgende aantal kinderen gebruik van: 

¶ Voorschoolse opvang    5 

¶ Tussenschoolse opvang  50 

¶ Naschoolse opvang  25 

http://www.welschapkinderopvang.nl/
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7.5 Informatie aan de ouders 
Naast deze schoolgids verschijnt er elke veertien dagen een digitale INFO waarmee de ouders 
geïnformeerd worden over diverse wetenswaardigheden en over activiteiten op school in de 
komende twee weken. 
Daarnaast verschijnt twee keer per jaar De Zevenhoever. Dit is een informatiebulletin over school, 
onderwijs, opvoeding en externe factoren die daar invloed op hebben. 
 
Aan het begin van het jaar ontvangen alle ouders een lijst met namen en adressen van alle kinderen. 
 

7.6 Klassenouderavonden 
In het begin van elk schooljaar, voor de herfstvakantie, worden de 
klassenouderavonden georganiseerd. Doel van deze avonden is dat u kunt 
kennismaken met de groepsleerkracht(en) van uw kind, dan wordt ook het 
lesprogramma voor het betreffende schooljaar besproken. 
 

7.7 Kijk- en contactavonden 
Deze avonden worden drie keer per jaar georganiseerd. De kinderen laten 
hun ouders hun werk zien en vertellen erover. 
U kunt van 17.30 uur tot 18.30 uur het werk bekijken, zodat u een indruk 
krijgt van wat uw kind de afgelopen periode op school heeft gedaan. Met 
uitzondering van de eerste kijkavond liggen de rapporten in de groepen 2 
t/m 8 en De Zevenhoever klaar. Een week later zijn er de contactmiddagen en/of ɀavonden. In een 
persoonlijk gesprek kunt u met de leerkracht van gedachten wisselen over de werkzaamheden en 
vorderingen van uw kind. 
 

7.8 De rapporten  
De ouders/verzorgers van de leerlingen van de groepen 2 tot en met 8 ontvangen twee maal per jaar 
een schoolrapport, waarin de voortgang van hun kind zichtbaar is. 
Als een leerling naar een andere basisschool gaat, hebben beide scholen de taak er voor te zorgen 
dat die overgang voor het kind goed verloopt. Het onderwijskundig rapport levert daarin een 
bijdrage. 
Het onderwijskundig rapport bestaat uit de volgende onderdelen: 

¶ het schoolrapport, 

¶ een uitdraai van alle GSO-toetsgegevens, 

¶ een formulier leerling-gegevens, waarop nadere gegevens over het functioneren  

¶ de gebruikte methoden en leerstofpakketten. 
Ook aan het einde van de basisschool moet er een onderwijskundig rapport komen, dit i.v.m. 
advisering naar het voortgezet onderwijs. 

 

7.9 Ouderparticipatie 
Behalve in de Medezeggenschapsraad en de Ouderraad 
zijn heel veel ouders betrokken bij allerlei 
schoolactiviteiten. Alle activiteiten vallen onder 
verantwoordelijkheid van de leerkrachten. 
 Ouderhulp is vooral ondersteunend, het zal nooit zijn 
i.p.v. de leerkracht. Regelmatig wordt aan de ouders 
gevraagd of zij belangstelling hebben om bij diverse 
activiteiten betrokken te worden. 
 

  



 

 

 

 34 
 

 

7.10 Informatieverstrekking aan gescheiden ouders 
Iedere ouder heeft recht op bepaalde informatie over zijn/haar kind. Onder deze informatie valt 
bijvoorbeeld het rapport, maar ook de informatie die gegeven wordt tijdens een ouderavond. 
De school moet iedere ouder deze informatie in principe geven, ook als hij/zij gescheiden is. Als een 
ouder niet het wettelijk gezag heeft over zij/haar kind moet de ouder wel zelf om die informatie 
vragen. De leerkracht zal dus niet uit zichzelf deze ouder informeren. 
 
Voor de volledige regelgeving t.a.v. informatieverstrekking aan gescheiden ouders verwijzen wij u 
naar de website van het schoolbestuur: www.ooijmond.nl  
 

7.11 Financiële bijdrage 
De school vraagt de ouders om een vrijwillige financiële bijdrage vragen voor 
extra activiteiten van de kinderen zoals Sinterklaas- en kerstfeest en 
schoolreisjes. Tijdens de jaarvergadering van de OR wordt de hoogte van de 
ouderbijdrage vastgesteld, dat wordt vervolgens aan alle ouders 
meegedeeld. Het beheer van de ouderbijdrage is een taak van de ouderraad. 
/Ð ÄÉÔ ÍÏÍÅÎÔ ÖÒÁÁÇÔ ÄÅ ÏÕÄÅÒÒÁÁÄ ÅÅÎ ÂÉÊÄÒÁÇÅ ÖÁÎ ΉΥΣ,50 per kind per 
jaar. Voor het bezoek aan kasteel Assumburg door groep 7 en het 

schoolkamp van groep 8 wordt een eenmalige bijdrage gevraagd. In oktober 2011 is er een 
jaarvergadering en kunnen de bedragen aangepast worden. U krijgt hierover bericht van de OR. Het 
afgesproken bedrag dan a.u.b. storten op rekening 1783877 bij ING. 
 

7.12 &ÏÔÏȭÓ ÏÐ ÄÅ ×ÅÂÓÉÔÅ 
/Ð ÏÎÚÅ ×ÅÂÓÉÔÅ ËÕÎÔ Õ ÆÏÔÏȭÓ ÖÉÎÄÅÎ ÖÁÎ ÁÌÌÅÒÌÅÉ ÁÃÔÉÖÉÔÅÉÔÅÎ ÄÉÅ ÏÐ ÓÃÈÏÏÌ ×ÏÒÄÅÎ ÇÅÄÁÁÎȢ $ÅÚÅ 
ÓÔÁÁÎ ÏÎÄÅÒ ÈÅÔ ÔÁÂÂÌÁÄ Ȱ!ÃÔÕÅÅÌ ɀ ÆÏÔÏȭÓȱȢ )ÎÄÉÅÎ Õ ÅÒ ÂÅÚ×ÁÒÅÎ ÔÅÇÅÎ ÈÅÅÆÔ ÄÁÔ Õ× ËÉÎÄ ÏÐ ÄÅÚÅ 
fot o staat kunt u dit bij de directie melden en wordt hier rekening mee gehouden. Uiteraard is dit 
ÎÉÅÔ ÖÁÎ ÔÏÅÐÁÓÓÉÎÇ ÏÐ ÄÅ ÇÒÏÅÐÓÆÏÔÏȭÓ ÇÅÍÁÁËÔ ÄÏÏÒ ÄÅ ÓÃÈÏÏÌÆÏÔÏÇÒÁÁÆȢ 

http://www.ooijmond.nl/
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8 Schooltijden en vakanties 
 
8.1 De schooltijden en roostervrije dagen 
De schooltijden op De Zevenhoeven zijn voor alle groepen 1 t/m 8 gelijk. Voor de groepen 1 t/m 4 zijn 
er een aantal roostervrije dagen ingepland. Deze staan vermeld in de jaarplanner.  
 

Dag Ochtend Middag 

Maandag 08.30 ɀ 12.00 uur 13.30 ɀ 15.30 uur 

Dinsdag 08.30 ɀ 12.00 uur 13.30 ɀ 15.30 uur 

Woensdag 08.30 ɀ 12.00 uur  

Donderdag 08.30 ɀ 12.00 uur 13.30 ɀ 15.30 uur 

Vrijdag 08.30 ɀ 12.00 uur 13.30 ɀ 15.30 uur 

 
8.2 De gymtijden 

Dag Tijd Min. Groep 
Maandag 08.30 ɀ 09.15 45 7a 
 09.15 ɀ 09.55 40 7b 

 09.55 -  10.35 40 5 

 10.35 - 11.15 40 3 

 11.15 ɀ 12.00 45 4 

    

 13.30 ɀ 14.15 45 8 

 14.15 ɀ 15.00 45 6 

Woensdag 08.30 ɀ 09.15 45 8 
 09.15 ɀ 10.00 45 6 

 10.30 ɀ 11.15 45 3 

 11.15 ɀ 12.00 45 5 

Vrijdag 13.30 ɀ 14.15 45 4 
 14.15 ɀ 15.00 45 7a/b 

 
 
De gymtassen worden na elke gymles mee naar huis genomen. We willen graag dat de school er 
opgeruimd uit blijft zien en het is daarnaast ook hygiënischer. 
 

8.3 De vakanties 
Het vakantierooster regio Noord voor het schooljaar 2011-2012 ziet er als volgt uit: 

¶ Herfstvakantie  17-10-2011  t/m 21-10-2011  

¶ Kerstvakantie  26-12-2011  t/m 06-01-2012  

¶ Voorjaarsvakantie  27-02-2012  t/m 02-03-2012  

¶ Paasvakantie  06-04-2012  t/m 09-04-2012  

¶ Meivakantie  30-04-2012  t/m 04-05-2012  

¶ Hemelvaart  17-05-2012  t/m  18-05-2012  

¶ Pinksteren  28-05-2012  t/m 02-06-2012  

¶ Zomervakantie  23-07-2012 t/m 31-08-2012 
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8.4 Schoolverzuim en extra verlof 
 
Schoolverzuim 
In de Leerplichtwet is aangegeven hoe met schoolverzuim omgegaan moet worden. Daarin staat:  
 
"Zodra een leerplichtige leerling op drie achtereenvolgende dagen verzuimt, of gedurende vier 
opeenvolgende lesweken meer dan een achtste deel van de lestijd verzuimt, moet de schoolleiding 
dat melden bij de leerplichtambtenaar van de gemeente." 

 
Extra verlof onder schooltijd  
Extra vakantie en verlof kunnen alleen onder strikte 
voorwaarden verleend worden. Zie hiervoor het 
aanvraagformulier op de website met de daarbij 
behorende richtlijnen. 
Voor vakantie onder schooltijd kan alleen een 
uitzondering worden gemaakt als uw kind tijdens de 
zomervakantie niet op vakantie kan gaan door de 
specifieke aard van het beroep van (één van) de 
ouders. Het moet dan ook de enige gezinsvakantie in 
dat schooljaar betreffen. 
 

Wet- en regelgeving 

Ɉ De leerplichtambtenaar ziet toe op naleving van deze wet. 

Ɉ De directeur van de school is verplicht een administratie bij te houden van extra vakantie, verlof 
en/of verzuim.  

Ɉ De directeur van de school is verplicht een administratie bij te houden wanneer kinderen 
regelmatig te laat komen en de ouders hier al diverse malen op zijn aangesproken  

 
Voor de volledige regelgeving t.a.v. schoolverzuim verwijzen wij u naar de website van het 
schoolbestuur: www.ooijmond.nl 

http://www.ooijmond.nl/
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9 Algemene informatie 
 
9.1 Aanmelden van leerlingen 
De kinderen kunnen het hele jaar worden aangemeld bij de directeur. Het is gewenst uw kind 
minimaal één jaar vóór het vier wordt in te schrijven. 
Om als leerling toegelaten te worden tot onze school, moet uw kind de leeftijd van vier jaar hebben 
bereikt. In de weken voor uw kind vier jaar wordt komt het enkele keren wennen, behalve in 
december en de laatste weken voor de zomervakantie. In overleg komt uw kind dan ongeveer twee 
weken, twee keer per week een ochtend in de groep om kennis te maken met de leerkracht en de 
kinderen. Voor het wennen neemt de leerkracht contact op met de ouders om afspraken te maken 
over de wenperiode. Tijdens de wenperiode zal er een intakegesprek plaats vinden met de 
leerkracht van uw kind, waar u bijzonderheden over uw kind kunt doorgeven en eventuele vragen 
kunt stellen. Voor de volledige regelgeving t.a.v. de aanmelding verwijzen wij u naar de website van 
het schoolbestuur: www.ooijmond.nl 

 
9.2 Ziek of verhinderd 
Is uw kind ziek of door andere omstandigheden verhinderd naar school te komen, laat ons dat dan 
weten. Bel voor schooltijd, liever niet tijdens de schooluren, of geef een briefje mee aan broertje of 
zusje. Laat ons altijd even iets weten.  
 

9.3 Aanvang van de les 
Tien minuten voor de aanvang van de les gaat de eerste bel en gaan de deuren 
van de school open. De leerkrachten zijn in de klas aanwezig.  
Uiteraard gaan de deuren bij regen eerder open. De tweede bel betekent dat de 
lessen gaat beginnen. 

¶ De kinderen van de groepen 1 t/m 3 komen bij de kleuteringang naar binnen 
en de kinderen van de groepen 4 t/m 8 bij de hoofdingang.  

¶ Het is de bedoeling dat de kinderen van groep 4 t/m 8 niet door de ouders in de klassen gebracht 
worden. Wij vragen u om op het plein afscheid van uw kind te nemen, zodat de kinderen rustig 
de klassen in kunnen en de lessen op tijd beginnen. Wilt u de leerkracht spreken dan kan dat na 
ÓÃÈÏÏÌÔÉÊÄȟ ÍÁÁÒ ÉÎ ÇÅÖÁÌ ÖÁÎ ȬÎÏÏÄȭ ËÕÎÔ Õ ÎÁÔÕÕÒÌÉÊË ÁÌÔÉÊÄ ÄÅ ÌÅÅÒËÒÁÃÈÔ ÂÅÎÁÄÅÒÅÎȢ  

¶ De achteringang blijft gesloten, deze wordt gebruikt door Welschap. 
 

9.4 De klachtenregeling 
Overal waar gewerkt wordt, zijn wel eens misverstanden en worden af en 
toe fouten gemaakt. Dat is op onze school niet anders. Zit u iets dwars, 
heeft u het gevoel dat iets niet helemaal goed loopt of heeft u een klacht 
dan kunt u die altijd aan een school melden. Samen zoeken we dan naar 
een goede oplossing. Komen we er niet uit, dan bespreken we wie er 
ingeschakeld moet worden om het probleem op te kunnen lossen. Heeft u 
een probleem of klacht betreffende de situatie in de klas, neemt u dan in 
eerste instantie contact op met de leerkracht van uw kind. Samen wordt er 
dan geprobeerd een goede oplossing te vinden. Als dit niet lukt, kunt u 
daarna contact opnemen met de directeur.  

 
De school heeft 2 contactpersonen (zie hieronder), zij kunnen u adviseren via welke weg u uw 
probleem of klacht kunt laten behandelen.  
 
Het kan zijn dat de behandeling van uw probleem of klacht niet tot een voor u bevredigende 
oplossing heeft geleid. Er zijn dan andere mogelijkheden om uw probleem of klacht te laten 
beoordelen. Het bestuur van onze school heeft de klachtenregeling vastgesteld. Deze regeling is 

http://www.ooijmond.nl/
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bedoeld voor iedereen die rechtstreeks bij de school betrokken is (ouders en personeel). In de 
klachtenregeling is geregeld dat u de klacht, binnen een jaar na de bestreden gedraging of 
beslissing, kan voorleggen aan het bestuur of aan de landelijke klachtencommissie waarbij ons 
bestuur is aangesloten. 
 
Van groot belang is dat de regeling ook voorziet in het aanstellen van een onafhankelijke 
vertrouwenspersoon. Belangrijkste taak van de vertrouwenspersoon is na te gaan of door 
bemiddeling een oplossing in een (beginnend) conflict bereikt kan worden. Is de inschatting van de 
vertrouwenspersoon, dat dit niet mogelijk is dan verwijst zij de klager naar de mogelijkheden die er 
zijn om een formele klacht in te dienen. Het bestuur van onze school beschikt over twee 
vertrouwenspersonen. Mevrouw Anne Visser is werkzaam geweest in het onderwijs en als 
onderwijsadviseur. De heer Joop van Rijn is eveneens afkomstig uit het onderwijs, met een 
jarenlange ervaring als leerkracht en leidinggevende. Indien u behoefte heeft aan contact met een 
van beide vertrouwenspersonen, bent u daarbij uiteraard vrij in uw keuze. 
 
Voor de volledige regelgeving t.a.v. de klachtenregeling en de regeling voor contactpersonen 
verwijzen wij u naar de website van het schoolbestuur: www.ooijmond.nl 
 
Contactpersoon 
School: Mevr. Bongers  en mevr. Artmanni zijn bereikbaar op telefoonnummer 0251 ɀ 

234506, bij voorkeur op woensdag t/m vrijdag. 
 
Vertrouwenspersonen OPO IJmond 
OPO IJmond Mevrouw Visser is bereikbaar, bij voorkeur op maandag- en donderdagochtend, op 

nummer 023 - 5284691.  
 De heer Van Rijn kunt u, bij voorkeur op woensdag- of vrijdagochtend, bereiken op 

nummer 0255 ɀ 518206. 
 
Adres van de landelijke klachtencommissie: 
  Landelijke Klachtencommissie Onderwijs 
  Onderwijsgeschillen 
                  Postbus 85191 
                  3508 AD  Utrecht 
  telefoon: 030-2809590 
                 Website: www.onderwijsgeschillen.nl  
 
9.5 Toelating en/of weigeren van leerlingen 
De leerkrachten doen al het mogelijke om in hun klas een prettige, veilige sfeer te scheppen. Het 
kan echter gebeuren dat een kind een bepaald gedrag vertoont waardoor het gevoel van veiligheid 
bij andere leerlingen afneemt en het de leerkracht onmogelijk wordt gemaakt normaal les te geven. 
Om leerlingen en leerkrachten te beschermen, kan de schoolleiding het bestuur verzoeken een 
leerling te schorsen of te verwijderen.  
Voor de volledige regelgeving t.a.v. toelating en weigering verwijzen wij u naar de website van het 
schoolbestuur: www.ooijmond.nl 

 
9.6 Uitschrijving van een leerling 
Als u gaat verhuizen en daardoor uw kind naar een andere school gaat, meldt u dit dan op tijd bij de 
administratie. Uw kind kan alleen op een andere school worden ingeschreven als wij een bewijs van 
uitschrijving afgeven. Bij een uitschrijving is de school verplicht om de nieuwe school in te lichten 
over de leerling. Over iedere leerling die de school verlaat maken we een onderwijskundig rapport 
voor de nieuwe school. Ouders kunnen een kopie van deze rapportage krijgen. Wij sturen deze 
samen met de overige informatie van uw kind op naar de nieuwe school 

http://www.ooijmond.nl/
http://www.onderwijsgeschillen.nl/
http://www.ooijmond.nl/
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9.7 Kleding op scholen 
De scholen mogen eisen stellen aan de kleding op scholen. De kledingvoorschriften die de school 
kan voorschrijven moeten voldoen aan een aantal voorwaarden. Op de website van het bestuur van 
onze school, Stichting Openbaar Primair Onderwijs IJmond OPO IJmond, vindt u de grenzen van de 
wet- en regelgeving. 
De website van het bestuur OPO IJmond is te vinden: www.ooijmond.nl 
 

9.8 De schoolarts en logopedie 
Tijdens hun schoolloopbaan worden de kinderen een paar maal medisch onderzocht. De ouders 
worden altijd uitgenodigd om daar bij aanwezig te zijn, zodat u ook met uw vragen bij de arts 
terecht kunt. Verder worden regelmatig ogen en oren gecontroleerd. 
Aan het begin van het schooljaar worden alle kinderen uit groep 2 gescreend door een logopedist 
van de GGD. Uiteraard worden daar ook de ouders bij betrokken. Mocht er tot extra logopedische 
behandeling moeten worden overgegaan dan zal dat in overleg met de ouders worden gedaan. 
 

9.9 Hoofdluisbestrijding 
Regelmatig worden scholen geconÆÒÏÎÔÅÅÒÄ ÍÅÔ ÈÏÏÆÄÌÕÉÓȢ $ÁÎËÚÉÊ ÏÎÚÅ ȰÌÕÉÚÅÎÍÏÅÄÅÒÓȱ ÉÓ ÄÅ 
school zo goed als luizenvrij. Deze moeders controleren na elke vakantie alle kinderen op neten en 
luizen en indien nodig wordt actie ondernomen volgens de afgesproken richtlijnen. 
Als er iets bij uw kind wordt gevonden dan nemen zij of de leerkracht contact met u op. Het is 
vervolgens de afspraak dat u uw kind ophaalt en zelf behandelt. Mocht u zelf iets ontdekken neem 
dan contact op met de leerkracht of een van de luizenmoeders. Zij beschikken over informatie voor 
een goede en kindvriendelijke behandeling.  
 

9.10 Een veilig schoolplein 
Om ongelukken op het schoolplein te voorkomen zijn 
de volgende afspraken gemaakt die we graag onder 
uw aandacht brengen 

¶ Er mag op het schoolplein niet gefietst worden.  

¶ Het is niet toegestaan om op skeelers of met een 
skateboard op het plein te komen.  

¶ Als de kinderen op de fiets komen is het de 
bedoeling dat zij via de eigen uitgang naar huis 
gaan i.v.m. de veiligheid op het plein. 

 
We begrijpen dat dit leuke spelactiviteiten zijn, maar 
het is echt te gevaarlijk dit op een druk schoolplein te 
doen.  
 

9.11 Verzekeringen 
Ongevallenverzekering 
Voor de kinderen is door de ouderraad een collectieve ongevallenverzekering afgesloten bij 
Lippmann. Deze verzekering is van kracht gedurende het verblijf van de leerlingen op school, bij de 
door de school georganiseerde excursies en gedurende de weg van school naar huis. Gedekt zijn 
o.a. (tot een bepaald maximum) de kosten van een geneeskundige en/of tandheelkundige 
behandeling. Overigens keert de maatschappij alleen de kosten uit die niet door uw eigen 
verzekering gedekt worden. De dekking betreft niet de zgn. Wettelijke 
Aansprakelijkheidsverzekering (WA). 
 
Reisverzekering  

http://www.ooijmond.nl/
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Met betrekking tot schoolreizen en uitstapjes is vorig jaar aan de eerder genoemde 
ongevallenverzekering van Lippmann een module reisverzekering toegevoegd. Op grond van de 
verzekering zijn alle betrokkenen bij schooluitstapjes en reizen (leerlingen, personeel en 
vrijwilligers) verzekerd. De verzekering geeft recht op een (beperkte) uitkering indien een ongeval 
tot blijvende invaliditeit leidt. Ook zijn de geneeskundige en tandheelkundige kosten gedeeltelijk 
meeverzekerd, voor zover de eigen verzekering van betrokkene geen dekking biedt (bijvoorbeeld 
door eigen risico). Materiële schade (kapotte bril, fiets enz.) valt niet onder de dekking. 
 
Aansprakelijkheidsverzekering 
De stichting OPO IJmond heeft voor al haar scholen een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten. 
De aansprakelijkheidsverzekering biedt zowel de school zelf als zij die voor de school actief zijn 
(bestuursleden, personeel, vrijwilligers) dekking tegen schadeclaims ten gevolge van onrechtmatig 
handelen. Wij attenderen u in dit verband op twee aspecten, die vaak aanleiding zijn tot 
misverstand. Ten eerste is de school/het schoolbestuur niet (zonder meer) aansprakelijk voor alles 
wat tijdens de schooluren en buitenschoolse activiteiten gebeurt. Wanneer dit wel het geval zou 
zijn, zou alle schade die in schoolverband ontstaat door de school moeten worden vergoed. Deze 
opvatting leeft wel bij veel mensen, maar is gebaseerd op een misverstand. De school heeft pas een 
schadevergoedingsplicht wanneer er sprake is van een verwijtbare fout. De school (of zij die voor de 
school optreden) moeten dus te kort zijn geschoten in hun rechtsplicht. Het is mogelijk dat er 
schade wordt geleden, zonder dat er sprake is van enige onrechtmatigheid. Bijvoorbeeld tijdens de 
gymnastiekles wordt er een bal geschopt. Deze komt op een bril van een leerling terecht en de bril is 
kapot. Die schade valt niet onder de aansprakelijkheidsverzekering, en wordt dan ook niet door de 
school vergoed. Ten tweede is de school niet aansprakelijk voor schade door onrechtmatig gedrag 
van leerlingen. Leerlingen (of, als zij jonger zijn dan 14 jaar, hun ouders) zijn primair zelf 
verantwoordelijk voor hun doen en laten. Een leerling die tijdens de schooluren of tijdens door de 
school georganiseerde activiteiten door onrechtmatig handelen schade veroorzaakt, is daar dus in 
de eerste plaats zelf (of de ouders) verantwoordelijk voor. Het is dus van belang dat 
ouders/verzorgers zelf een particuliere aansprakelijkheidsverzekering hebben afgesloten. 
 

9.12 Meerijden met ouders 
Het komt regelmatig voor dat de kinderen in schoolverband ergens naar toe gaan en dan met 
ÏÕÄÅÒÓ ÉÎ ÁÕÔÏȭÓ ÍÅÅÒÉÊÄÅÎȢ 7ÉÊ ÚÉÅÎ ÅÒ ÄÁÎ ÏÐ ÔÏÅ ÄÁÔ ÁÌÌÅÓ ÖÏÌÇÅÎÓ ÄÅ ÒÅÇÅÌÓ ÖÅÒÌÏÏÐÔ ɉÇÏÒÄÅÌÓ ÅÎ 
aantallen). De ouders die meegaan, dienen het veiligheidsprotocol te ondertekenen. Alle kinderen 
vallen automatisch onder de eerder genoemde collectieve ongevallenverzekering.  
 
Zonder tegenbericht gaan wij ervan uit dat u instemt met het feit dat uw kind ɀ onder deze condities 
- met andere ouders meerijdt.  
 

9.13 Milieu 
Wij willen de kinderen zorg en respect voor het milieu en hun directe leefomgeving bijbrengen. In 
het kader hiervan zamelen wij oud papier en lege batterijen apart in. 
 
Oud papier 
Dit kunt u dagelijks inleveren. Op het schoolplein staan twee speciale 
papiercontainers. De opbrengst hiervan gaat naar de OR en wordt besteed aan 
materialen en activiteiten voor de ËÉÎÄÅÒÅÎȢȭ 
 

Lege batterijen 
Hiervoor vindt u een speciale verzamelton in de hal bij de hoofdingang 
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9.14 Verloren en gevonden voorwerpen 
Het komt regelmatig voor dat kinderen spullen op school kwijtraken. Enkele raadgevingen om dit zo 
veel mogelijk te voorkomen: 

Ɉ Het dragen van sieraden is voor eigen risico. Laat ze liever thuis. 

Ɉ Geef uw kind geen geld mee naar school. 

Ɉ Zet naam in jassen, laarzen en sportkleding 

Ɉ Controleer geregeld of uw kind iets kwijt is. 
 
Indien er toch spullen vermist worden, kijk dan direct in de kist van gevonden voorwerpen in de 
grote zaal. Na de kerst- en zomervakantie wordt deze geleegd.  
 

9.15 Tijdschriften, boekenpakketten etc. 
In het begin van het schooljaar ontvangt u foldermateriaal waaruit u een keuze kunt maken. Alle 
aanmeldingen dienen door uzelf digitaal te worden verwerkt bij de uitgever. Alle betalingen gaan 
direct tussen de klant en de uitgevers. De school beperkt zich tot het uitdelen van folders en 
bestelde artikelen. 
 
 
 
 
 
9.16 Studiedagen/ roostervrije dagen 
Op deze dagen hebben de kinderen geen school. Deze dagen staan vermeld in de 
schoolkalender/jaarplanner en op de website. 
 

9.17 Vraagbaak over onderwijs 
5010 is een initiatief van de landelijke organisaties voor ouders in het onderwijs. 
Het is dé vraagbaak voor ouders van schoolgaande kinderen. Bel voor gratis informatie en advies 
0800-5010 of kijk op www.50tien.nl. 
 

9.18 Onderwijsinspectie 
Het bezoekadres is Herenweg 115, 2105 MG Heemstede 023-5483489 
Het postadres is Postbus 431, 2100 AK Heemstede. 
Er is een landelijk meldpunt vertrouwensinspecteurs, seksuele intimidatie en fysiek en geestelijke 
geweld, van de inspectie van het onderwijs: 0900-1113111 
  

http://www.50tien.nl/





